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1. IDENTIFIKACNI UDAJE SKOLY

1.1 Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Ziskavame zkuSenosti I

Koéd a nazev oboru vzdélani: 78-62-C/01 Prakticka Skola jednoleta
Stupen vzdé€lani: Stiedni vzdélani
Délka a forma vzdélani: 1 rok, denni forma vzdélavani

1.2 Predkladatel

Nazev skoly Specialni zakladni skola, Matetska Skola a Prakticka
Skola, Varnsdorf, piisp.org.
Adresa skoly T. G. Masaryka 1804, 407 47 Varnsdorf
Pravni forma Prispévkova organizace
ICO 65081811
|V40) Matetska Skola 108 020 517
Zakladni skola 102 577 137
Stredni skola 181 142 449
Skolni druzina 110 002 962
Identifikator §koly (RED 1Z0) 600023273
Vedeni skoly Reditelka PhDr. Blazena Dacerova
Zastupce feditelky Mgr. Iva Sentnerova
Kontakt Telefon +420 412 372 207
E-mail skola@specvdf.cz
Webové stranky www.specvdf.cz
DetaSované pracoviste ZS a MS pii Luzické nemocnici v Rumburku, U
nemocnice 10, 408 01 Rumburk

Ztizovatel

Nazev ziizovatele Ustecky kraj

Adresa zfizovatele KU Usteckého kraje, Velka Hradebni 3118/48,
400 02 Usti nad Labem

Kontakt Telefon: 475 657 111
E-mail: urad@kr-ustecky.cz

Soucéasti Skoly

Soucést Kapacita
Zakladni skola prakticka 110
Zakladni skola specialni 50
Stredni Skola 20
Skolni druzina 15
ZS a MS pii zdrav. zatizeni — pii Nemocnici v Rumburku 20
Vzdélavaci obory

Zakladni skola 79-01-C/01

Zakladni skola specialni 79-01-B/01

Prakticka Skola jednoleta 78-62-C/01

Prakticka Skola dvouleta 78-62-C/02




Vzdélavaci programy

,,JHuménni §koli¢ka“- SVP pro zakladni vzdélavani, s upravenymi minimalné oéekavanymi vystupy dle RVP
N

,Humanni skoli¢ka*“- SVP pro obor vzdélavani zakladni skola specialni

,.Ziskdvame zkusenosti I“- SVP pro obor Prakticka $kola jednoleta

,.Ziskavame zkusenosti I1“- SVP pro obor Prakticka §kola dvouleta

SVP pro piedskolni vzdélavani

SVP pro zdjmové vzdélavani

1.3 Platnost dokumentu
Skolni vzdélavaci program plati od 1. 9. 2024.
Reditelka §koly: PhDr. Blazena Dacerova
Podpis feditelky skoly: v DigitaIné podepsal
PhDr Blazena PhDr. Blazena Dacerova
oo % . 2 Datum: 2025.08.05
Razitko skoly: Dacerova 10:3523 +0200
Datum schvaleni Skolskou radou: 7.10.2024

2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Velikost a uplnost Skoly

Od 1. 9. 2024 jsme stavajici Specialni zakladni Skolu a Matetfskou Skolu, Varnsdorf, pfispévkovou
organizaci rozsifili o Praktickou Skolu. NaSe Skola zménila nazev:

Specialni zakladni S§kola, Materska Skola a Prakticka §kola, Varnsdorf, prispévkova
organizace.

Specialni zékladni Skola, Mateiska Skola a Prakticka Skola, Varnsdorf, ptispévkova
organizace je uplna Skola s deviti postupnymi ro¢niky. A to jak na Grovni zékladni Skoly praktické,
tak na Grovni zékladni Skoly specialni.

Zékladni Skola praktickd ma na obou stupnich zpravidla vzdy po jedné tfidé v rocniku.
Z diivodu nerovnomérného naplnéni zaky se podle situace spoji dvé tfidy rizného ro¢niku. Skola
ma kapacitu 110 zakda.

Zékladni Skola specialni ma podle poctu zadkl nékolik oddéleni, ve kterych se vzdélavaji
Zaci od prvniho ro¢niku aZ po desaty roénik. Skola ma kapacitu 50 zaki.

Stfedni Skola poskytuje vzdélani zakim se zdravotnim znevyhodnénim, zejména se stiedné
tézkym a t€Zkym mentalnim postizenim, dale détem se soub&znym postizenim vice vadami a
poruchami autistického spektra. Skola ma kapacitu 20 zaka.




Budova skoly je situovana ve sttedové ¢asti mésta s dobrou dostupnosti méstské hromadné
dopravy. Skola ma spadové oblasti Chiibska, Dolni Podluzi, Horni Podluzi, Jitetin, Studanka,
Krasna Lipa.

K zakladni Skole specidlni a praktické patii detaSované pracovist¢ Zakladni Skoly a
Matetské Skoly pfi Luzické nemocnici v Rumburku (détské lizkové oddé€leni). Pracovisté ma
kapacitu 20 zaku (déti).

2.2 Vybaveni Skoly

Z4ci jsou vyudovani ve tfinacti kmenovych uéebnach. Viechny tfidy jsou vybaveny vyskové
stavitelnymi lavicemi a zidlickami. Ve vSech tfidach a ucebnach byla provedena rekonstrukce
stavajiciho osvétleni. Tfidy jsou rovnéz vybaveny interaktivnimi tabulemi. Na toaletach jsou
zabudované pratokové ohtivace teplé vody. V prvnim patie Skoly je zaktim k dispozici koupelna se
sprchovym koutem, bidetem, lizkem urenym pro piebalovani plenovanych zakl, bezbariérové
WC. Nové byla vybudovana multisenzorickd mistnost (Snoezelen), relaxacni mistnost s vifivkou,
saunou a masaznim lazkem.

Z4ci druhého stupné maji pro relaxaci k dispozici stolni fotbalek a moznost o velké prestavce pobyt
v télocvicng. Stavajici odborné ucebny jsou vybaveny piislusnou technikou a materialy slouZicimi
k vyuce. U¢ebna PC ma v sou€asné dob¢ vybaveni 14 pocitaci.

Skola disponuje télocviénou, skolnim h¥istém, které by vyhledové potiebovalo rekonstrukci
povrchu s celkovym dovybavenim. Ostatni $kolni pozemek se vyuZziva k vyuce venku. Zaci se
staraji o malou kvétinovou zahradu a zeleninovou zahradu s vyvySenymi zdhony, arboretum.
K vyucovani praktickym ¢innostem slouzi dilny, Sici dilna, keramické dilna a cvi¢na kuchyiika,
pradelna. Déle je Skola vybavena specidlnimi didaktickymi a eduka¢nimi pomuckami (textova,
opticka, akustickd, audiovizudlni, plastickd média, multimedidlni systémy) a pfisluSnymi
technickymi prostiedky (projekéni technika - DVD, PC projektory, interaktivni tabule, televize,
radiomagnetofony, PC stolni, tablety, notebooky, robotické hracky, chytré telefony).

Provozujeme $kolni druZinu a odpoledni zajmové utvary. K dispozici je mald Skolni knihovna a
ucitelska knihovna.

Odloucené pracovisté v Nemocnici Rumburk
Zikladni Skola pii Nemocnici v Rumburku (pouze détské a JIP oddéleni)

Hospitalizované déti Skolniho véku navstévuji skolu pfi nemocnici. Vyucujeme na détském
oddéleni. Skola ma pro vyuku chodicich pacientii k dispozici tiidu s hernou, ostatni Zaci jsou
vyucovani na lizku. Vyuka zakl je zaméfena na Cesky jazyk, cizi jazyk a matematiku. U zaka
s delSim pobytem zatazujeme dal$i vyucovaci predméty dle rozvrhu hodin. Pti kratkém pobytu se
snazime piedevs§im doplnit ucivo v zakladnich pfedmétech a Zak ma moznost pozadat o vysvétleni
zameSkaného uciva.

Nase Skola ma vypracovany vlastni Skolni vzdélavaci program, ale upiednostiiujeme navazani
na program kmenové Skoly, ze které k nam zak ptichazi. Zde je nutna spoluprace s rodici.
Pomocnikem pro vyuku jsou vlastni pracovni materidly, pracovni seSity iucebnice, digitalni
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zafizeni — tablety. Vyuka se odviji od momentalniho zdravotniho a psychického stavu zéka, ktery je
v nemocnici prioritou. Po propusténi dlouhodobé hospitalizovaného zédka z nemocnice obdrzi
kmenova $kola, se souhlasem rodict, pisemnou zpravu o priabéhu vyuky spolu s hodnocenim, které
muze byt podkladem pro dalsi praci zdka v kmenové Skole. Ucitel/ka tzce spolupracuje
s oSetiujicim personalem détského oddéleni a jejich snahou je vytvofit détem zdzemi v méné
znamém, nemocni¢nim prostiedi.

Mateiska Skola pii Nemocnici v Rumburku (pouze détské a JIP oddélenti)

Zde se vénujeme détem od 3 let do nastupu do ZS kazdy pracovni den. Provoz MS je zafi —
cerven. PfedSkolnim détem se stfidavé vénujeme v herné ina pokojich. Herna je vyzdobena
détskymi motivy, plsobi pfivétivé aisvou barevnosti didva détem zapomenout, Ze jsou
v nemocnici. Je bohaté¢ vybavena hrackami a didaktickymi pomtckami. Déti jsou do her a ¢innosti
MS zatazeny, pokud to dovoluje jejich zdravotni stav. Do herny odchazeji z pokoje s uéitelkou
vyhradné na zdklad¢ souhlasu lékafe a predchoziho souhlasu rodice. Po domluvé s ucitelkou si
v herné mohou hrat i déti, které jsou hospitalizovany spolu s jednim z rodici.

Hlavnim smyslem nadi prace v MS je pomoci détem vyrovnat se s Zivotni zménou a zvladnout
pobyt v nemocnici, pokud mozno bez stresujicich prozitkli. Chceme, aby rodi¢e neméli strach o své
hospitalizované dité, aby veédéli, ze u nasich ucitelek nalezne v ptipad¢ potieby i emoc¢ni podporu -
pohlazeni, vzeti do ndruce, podrzeni za rucku...

2.3 Rocnikové a celoSkolni projekty

Projekty dotvafeji obsah vzdé€lavaciho procesu jednotlivych roéniki i celé Skoly. Béhem
Skolniho roku realizujeme nékolik rozliéné tematicky zaméfenych projektl. Obsah vychazi z
kulturnich tradic, momentalni nabidky vzdélavacich instituci a aktualnich vychovné vzdélavacich
potfeb nasi Skoly Zatazované formy projekti jsou: rocnikové (kratkodobé, celoro¢ni) — Podzim
v lese, Uklidme Cesko, Salova kopana, Mikulas, Vano¢ni dilny, Masopustni rej, Prevence a
bezpecnost, Svatky jara, Florbal, Zlaté¢ kladivko, Kozi farma, SHM, N&§ sportovni den, Mala
kopana, Branny zavod, MDD a celoskolni (taktéz kratkodobé i celoroéni) — napt. Celé Cesko Gte
détem, Ovoce do Skol, Mléko do Skol. Pfiprava, realizace, vystupy a evaluace projektl zvySuji
efektivitu vyucovaciho procesu, motivuji déti a zaky a podporuji spolupraci vsech pedagogt a zak.

2.4 Charakteristika zaku

------

Podluzi, Horni Podluzi, Jifetin, Studanka, Chiibské, Krasna Lipa.

Ve Skole se vyucuji Zaci s mentalnim postizenim, Zaci v kombinaci mentalniho postizeni s jinym —
ADHD, DMO, se zdravotnim oslabenim, poruchami feci, télesnym postizenim a poruchami
autistického spektra. Pro imobilni Zaky je naSe Skola bezbariérové upravena.

Zakladni Skola praktickd poskytuje vzdélavani zaklim se zdravotnim postizenim — s lehkym
mentalnim postizenim. Do zakladni Skoly specialni jsou viazovani Zaci se specidlné vzdélavacimi
potiebami, prevladaji Zzaci se stfedné téZkym mentdlnim postizenim, Zaci s tézkym mentalnim
postizenim a zéci s vice vadami. Praktickd Skola dvouletd dava moznost ziskat stfedni vzd€lani
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zaktim se stfedné t€zkym stupném mentélniho postizeni, ptipadné€ s lehkym mentalnim postizenim v
kombinaci s dal$im zdravotnim postizenim, které jim znemoziiuje vzdélavani na jiném typu stiedni
Skoly. Prakticka Skola jednoletd davd mozZnost ziskat stfedni vzdélani zakim s tézkym stupném
mentalnim postizeni, soubéznym postizenim vice vadami a autismem, které jim znemoziuje
vzdélavani na jiném typu stifedni Skoly.

Skolni vzd&lavaci program ,,Ziskdvame zkudenosti I doplituje a rozsifuje zakiim s riiznym stupném
mentalniho postizeni, soubéznym postizenim vice vadami a autismem teoretické i praktické
dovednosti ziskané v priabéhu povinné Skolni dochazky a poskytuje jim zékladni dovednosti a
navyky pro vykon jednoduchych ¢innosti v oblastech praktického Zivota.

Zaci jsou vzdélavani ve SVP | Ziskdvame zkusenosti 1%, ktery je vypracovan podle RVP pro obor
vzdélani praktickd Skola jednoletd. Nékteti Zaci vzhledem ke svému handicapu, maji vytvofen
individualni vzdé€lavaci plan.

2.5 Systém ucelené rehabilitace
Soucasti specidlniho vzdélavani je systém ucelené rehabilitace, v jehoz ramci Skola nabizi:
¢ individualni logopedickou péci Skolniho logopedického asistenta
e vyuzivani systémil augmentativni a alternativni komunikace (AAK)
e muzikoterapii
e canisterapii
e arteterapii
e ergoterapii
e snoezelen
e relaxacni cviceni
e Dbazalni stimulaci
Systémy augmentativni a alternativni komunikace
e urcené pro zaky, jejichz verbalni komunikace je omezené nebo zcela nemozna

e podporuji jiz existujici komunikaéni systémy, dovednosti, které jsou nedostatecné pro
dorozumivani, usnadiiuji porozuméni feci 1 vlastni dorozumivani

e uzivaji se jako nahrada feci

e zahrnuji - ocni kontakt, mimiku, gesta, znakovou fe¢, prstovou abecedu, dorozumivani se
pomoci obrazkl, predmétii, symbolti, pocitacli, pomicek s hlasovym vystupem apod.



Muzikoterapie
Muzikoterapie je 1é¢ebna metoda pouzivajici jako terapeutického prostiedku hudbu.
Soucasti vyuky v ramci muzikoterapie:
o cileny individudlni hudebné-tanecni projev
e tanec a pohybové ztvarnéni hudby
e poslech riznych hudebnich zanrl s pohybovym projevem
e upevinovani postupného zapojovani zaka do rytmickych cviceni
e ndcvik novych tematickych pisni s hrou na télo
e procvicovani kratkodobé a dlouhodobé paméti
e navozovani radosti ze zpévu a pohybu
e jogova, dechova a artikulacni cviceni
Canisterapie

Canisterapie je terapeutickd metoda, kterd vyuziva pozitivniho plisobeni specidlné vedené¢ho
a cviceného psa na zdravi déti a zaki v nasich skolach.

e posilovani a navozovani oblasti - emocialni stability a socidlnich vztaht
o chutova, ¢ichova stimulace, taktiln¢ hapticka, akusticka

e oblast télesnd — jemnd a hruba motorika, grafomotorika, sebeobsluha koordinace oko-ruka,
kiiZova cviceni

e oblast fecova — orofacialni stimulace, aktivni fe¢
Arteterapie

Vytvarna tvofivost je pro ¢lovéka pfirozend. Kazdy clovek, at’ nadany ¢i postizeny, je schopen
vytvaret smysluplnd vytvarna dila. Dlraz je kladen na rozvoj individudlni tvofivosti. Podstatné je
stimulovat tvofivou atmosféru uvnitt skupiny, navazovat na relaxaci, na spojeni vytvarného projevu
vysledek. Tim je posilovano spontanni vyjadieni, psychické uvolnéni a radost z vytvaieni néceho
nového.

Ergoterapie

Ergoterapie se diive nazyvala lécba praci. Vychazi z ptedpokladu, Ze ¢lov€k muize zlepsit své zdravi
a kvalitu Zivota tim, Ze se aktivné zapojuje do pracovnich aktivit, které pro n¢j mohou byt
vyznamné a smysluplné.



Snoezelen (vjemova terapie)
Relaxacni mistnost
e uvolnéni, navozeni pocitii pohody a bezpeci — forma komunikace
e dotekova stimulace — hlazeni, pouzivani jemnych latek
e sluchova stimulace — pouzivani ozvu¢nych pomticek, poslech relaxacni,
e esoterické hudby a textu, rozliSovani zvuki
e Cichova stimulace — vonné tyCinky, oleje, bylinky
Relaxacni cviceni
e cviceni na balan¢nich micich
e jemné masaze rukou, dlani, prsti na rukou a nohou
e pouzivani masazniho jezka a masdznich mickt

Bazalni stimulace

Pti bazélni stimulaci se aktivuji podnéty, které ptispivaji k obnové pamétovych stop v mozku
a celkové rehabilitaci. Stimulace se déje 1 pfi béZné péci, jako je rehabilitace, oCista, podavani
stravy €1 vyprazdiovani.

podpora rozvoje vlastni identity
e navazovani komunikace se svym okolim
e zvladani orientace v prostoru a Case

o zlepSeni funkci organismu
2.6 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor ma 28 ¢lenti, sklada se z ucitelli, asistentli pedagoga a vychovatelky Skolni
druziny. Vékové slozeni pedagogického sboru je v celku vyvéazené. Tvoii jej mladi, tak i starsi
zkuSen¢jsi pedagogicti pracovnici. Muzi vSak tvoii jen 10%, coz nas velmi trapi a citime to jako
velky ukol a radi bychom do budoucna ziskali vice muzi do pedagogického sboru.

Pedagogicky sbor se skladd prevazné z vysokoskolsky vzdélanych pracovnikl spliujici
ptedpoklady pro vykon funkce pedagogického pracovnika, ktery vykonava pfimou pedagogickou
¢innost ve Skole zfizené pro Zdky se zdravotnim postizenim. V ramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki se Skola zameétuje zejména na vzde€lavani uciteld zaméfenych na
specidlné pedagogickou diagnostiku, na vzdélavani pedagogli modernimi metodami pro zéky se
zdravotnim postizenim, na rozSifeni jazykové a pocitacové gramotnosti. Ve Skole pracuji dvé
vychovné poradkyné, Skolni metodik preventivni strategie, koordinator environmentalniho



vzdélavani, vychovy a osvéty, ucitel metodik informacnich a komunikac¢nich technologii. Pii vyuce
zaki s t€Zkym mentalnim postizenim a zaki s vice vadami prubézné pomahaji asistenti pedagoga.

2.7 Spoluprace s rodici

Rodice jsou o priubé¢hu vzdélavani zaka informovani prabézné na tfidnich schiizkdch nebo
mohou Skolu navstivit kdykoliv, po vzdjemné¢ dohod¢ s vyucujicimi. Rodi¢e mohou pozadat o
pomoc Skolni poradenské pracovisté, kde pracuji dvé vychovné poradkyné a metodik preventivni
strategie. Skola potada vystavky Zdkovskych praci, besidky pro rodi¢e, neformalni setkavani rodi¢t
a pedagogii. Rodi¢e se mohou o ¢innosti Skoly informovat prostfednictvim webovych stranek
Skoly. Nasi snahou je neustalé zlepSovani spolupréace a rozsiteni vzajemné komunikace s rodici.

2.8 Skolska rada
Na skole pracuje skolska rada, ktera byla zvolena na zaklad¢ nové Skolské legislativy.
e tietinu &lent $kolské rady jmenovala rada Kraje Usteckého — 1 &lena
e tfetinu ¢lent volili zastupci nezletilych zakt — 1 ¢lena
e tfetinu ¢lent volili pedagogicti pracovnici — 1 ¢lena
2.9 Spoluprace s institucemi a jinymi subjekty

Skola spolupracuje s nékolika institucemi, které odborn& podporuji rozvoj skoly a
vzdélavaci programy. Spolupracujeme piedev§im se svym zfizovatelem — Krajskym uwfadem
Usteckého kraje, daldimi spolupracujicimi institucemi jsou - Muzeum Rumburk, Varnsdorf,
Méstska knihovna ve Varnsdorfu, Mé&stské divadlo Varnsdorf, Stiedni lesnicka $kola ve Sluknové,
neziskova agentura Pond¢li, agentura Kostka, agentura Modry kdmen, Policie CR, Méstska Policie
ve Varnsdorfu, M&U Varnsdorf, SPC, PPP Rumburk, SPC Demosthenes UL, SPC pro sluchové
postizené zaky, PPP Ceska Lipa, SVP Jiiikov, SVP Cap Liberec.

K prezentaci skoly na vefejnosti je vyuZivan mistni tisk, nové webové stanky Skoly, prostfednictvim
nichz se Skola prezentuje.

3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU PRO OBOR PRAKTIVKA SKOLA JEDNOLETA
wZiskavame zkuSenosti I*

3.1 Zaméreni Skoly

Skolni vzdélavaci program ,Ziskavame zkuSenosti I“ vychazi zkoncepce piilohy
Rémcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani Praktickd Skola jednoletd. Je urcen Zakim s
téZzkym stupném mentalniho postiZzeni, soub&Znym postizenim vice vadami a autismem, které
neumozinuje vzdélavani na jiném typu stiedni Skoly.



Jednoleté studium poskytuje piipravu zaméfenou na vykon jednoduchych cinnosti v programech
podporovaného zaméstnani, piipadné¢ v chranénych dilndch. Pii jeho tvorbé jsme vychazeli
z nutnosti pfizpasobit vyuku soucasnym podminkdm a pozadavkim, pficemz jsme respektovali
ur¢ita omezeni nasich zaki.

Skolni vzdélavaci program se zaméfuje na celkovy rozvoj osobnosti Zika s daslednym
respektovanim jeho individualnich moznosti a schopnosti s piihlédnutim k individudlnimu
pracovnimu tempu Zzdka. V procesu vzdélavani jsou zohlediovany osobnostni zvlastnosti a
problémy zakl. Nasi prioritou je dale rozvijet osobnost Zaka a poskytovat mu rozsiiujici teoretické
védomosti, dovednosti, navyky. Dale je vzdélavaci proces veden tak, aby zéci ziskali zakladni
pracovni dovednosti, pracovni navyky a postupy, aby se v co nejvetsi mire uplatnili v bézném
zivoté. Snazime se naulit zaky adekvatnimu chovani v riiznych situacich, orientaci v okolnim
prostfedi a samostatnosti. Pro zaky s vice vadami se podle miry a stupné€ postizeni vypracovava
individualni vzdélavaci plan podle potieb a moznosti zdka. Pti vyuce je vyuzivano specidlnich
metod, prostfedkl a riznych kompenzacnich pomiticek. Pti diagnostikovani a posuzovani moznosti
zaka spolupracujeme se souhlasem rodici s ptisluSnymi specialné pedagogickymi centry. Zakladem
uspéchu je uzka spoluprace ucitelti s rodici naSich zakd, vytvoteni pohodové a ptijemné atmosféry
ve tfidach a zejména citlivy ptistup ucitele ke svym zakim.

Vzdélavani v praktické Skole jednoleté je organizovano jako denni studium.
Ve vyjimecnych piipadech mize feditel Skoly délku vzdélavani prodlouzit, nejvyse vSak o dva
Skolni roky.

Do praktické skoly jednoleté jsou pfijiméni zaci na zdkladé€ ptijimaciho fizeni, které se fidi platnymi
ptredpisy. Praktickd Skola jednoleta je ur€ena zaklim se specidlnimi potfebami, ktefi ukon¢ili

e povinnou $kolni dochazku v zékladni Skole samostatné ziizené pro zaky se zdravotnim
postizenim

e povinnou skolni dochazku v zékladni Skole specidlni

e povinnou skolni dochazku, ale neziskali zakladni vzdé&lani ani zaklady vzdélani

e zédkladni vzdélavani na zékladni Skole a ze zdravotnich ¢i jinych zavaznych divodi se
nemohou vzdélavat na jiném typu Skol.

Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou, dokladem o dosazeni stfedniho stupné vzdélani je
vysveédceni o zavérecné zkousce.

Zavéreéna zkouska se sklada z

e Ustni teoretické zkouSky z odbornych predméta
e praktické zkousky z odbornych pfedméth

Obsah a organizace zavéreéné zkousky se fidi platnymi predpisy MSMT.

Absolventi Skolniho vzdélavaciho programu ziskévaji studiem souhrn kompetenci, které jim
umozni uplatnéni v rdmci svych moznosti a individualnich schopnosti pfi pomocnych pracich
v oblasti sluzeb a vyroby (napf. v socidlnich a komundlnich sluzbach, v zahradnictvi, v
zemé&dé€lstvi), ptipadné na chranénych pracovistich, ale také v ob¢anském a osobnim Zzivoté.
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Prakticka Skola jednoletd Varnsdorf se vzhledem k potfebam a k zvlaStnostem regionu zaméfila na
oblast praci vdomacnosti, konkrétné na tklidové prace v domdacnosti, pfipravu pokrmi, prace v
dilnéch a na pozemku, kde provadime jednoduché pracovni ¢innosti.

Skolni vzd&lavaci program vychazi z RVP pro obor vzdélani Prakticka $kola jednoleta, 78-62-C/01,
z vychovnych a vzdélavacich potieb zakli a moznosti skoly — prostorovych a personalnich.

Vychovné a vzdélavaci priority:

1.

10.

1.

Ptistupovat ke kazdému zakovi individualné, respektovat jejich moznosti, nepfetézovat je a
vyzdvihovat jejich fyzické a psychické schopnosti. Individudlni pfistup pedagoga umoziuje
zvolit optimalni vzdélavaci cestu a tempo pro kazdého zaka.

Pozitivné hodnotit kazdy pokrok v rozvoji jejich osobnosti a vhodnou motivaci probouzet touhu
po vzdélani. Rozvijet védomosti z oblasti spolecenskych, ptirodnich a technickych véd.
Vychdzet od znamého k méné zndmému, od blizkého k vzdalenému, od jednoduchého ke
slozitému.

Vytvofit takové prostiedi, aby zaci byli ve Skole spokojeni. Zajistit optimalni podminky,
podnétné a klidné prostiedi s pocitem jistoty a bezpeci. Hledat nové formy vyuky, vyuzivat
rizné druhy her, které vedou k ptijemné atmosféte a pocitu radosti z novych poznatkd.

Vést zaky k samostatnosti, u¢it je pracovat samostatné i vtymu. Cim vice bude zak
samostatnéj$i, tim snadnéjsi bude jeho zapojeni do kazdodenniho zivota

Rozvijet zakladni pracovni dovednosti a navyky v riznych oblastech lidské ¢innosti. Ptipravit je
k zvladani kazdodenniho praktického Zivota, aby nasli uplatnéni v praxi a proZili radostny Zivot.

Podporovat a vytvaret dobré vztahy mezi zaky, vytvaret vztah k druhym lidem, mit rad sam
sebe 1 druhé, ucit je chapat prava a povinnosti ob¢ant a respektovat pravidla sluSného chovani a
jednani.

DodrZovat zdravy Zivotni styl, upevitovat hygienické a stravovaci navyky, pfedchazet Graziim a
pecovat o své zdravi.

Rozvijet pohybové schopnosti, stimulovat a podporovat rist a neurosvalovy vyvoj zak,
podporovat jejich fyzickou pohodu, zlepSovat télesnou a pohybovou zdatnost. Vyuzivat Skolni
viceucelové hiiste a Clenity ptirodni terén.

Vyuzit umisténi Skoly v klidné ¢asti mésta v blizkosti turistickych stezek k utvareni pozitivniho
vztahu k pfirodé a kulturnim hodnotdm. Umoznit zdkim pobyt na cerstvém vzduchu,

vvvvv

Uplatnit tvofivé schopnosti zaka a vyuzivat je k odreagovani, k pfekondni tnavy a vnitiniho
napéti. Rozvijet hudebni, vytvarné a pohybové dovednosti v zdjmovych ttvarech.

Podporovat integraci nasich zaki s Zaky bézného vzdélavaciho proudu.
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12. Uzce spolupracovat s rodiéi, ktefi jsou dalezitymi partnery pedagoga a méli by se podilet
na utvaieni osobnosti zaka.

3.2 Cile stiredniho vzdélavani

Cilem naseho vzdé€lavaciho programu je vybavit Zaky takovymi védomostmi, dovednostmi a
navyky, kterymi dosahnou maximalni mozné miry samostatnosti v béZném Zivoté, posileni
socidlni integrace, osvojeni védomosti a dovednosti potiebnych k vykonu konkrétnich
jednoduchych ¢innosti v riiznych profesnich oblastech 1 v kazdodennim Zivoté a je v souladu s
individualnimi potiebami a psychickymi i fyzickymi moznostmi zakt. Duraz je kladen predevSim
na vypéstovani kladného vztahu k praci, na rozvoj komunikacnich dovednosti, vychovu ke
zdravému zivotnimu stylu.

o

V praktické Skole jednoleté se snazime v ramci psychickych i fyzickych moznosti Zaki o
naplnéni téchto cili:

e rozSifovat a prohlubovat u zakl poznatky ziskané v zadkladnim vzdélavani;

e upeviovat a dale rozvijet kli¢ové kompetence zaki, zkvalitnit jejich védomosti,
dovednosti a formovat jejich postoje;

e podnécovat zaky k tvofivému mysleni;

e vést zaky k vyuzivani komunikacnich dovednosti (pfipadné alternativnich zptisobt

komunikace), pouzivat G¢innou a otevienou komunikaci a smerovat je k demokratické

diskusi;

rozvijet télesné, dusSevni a specifické schopnosti a dovednosti zaki;

ucit zaky vnimat a chranit zdravi jako vyvazeny stav dusSevni, fyzické a socialni pohody;

rozvijet vztahy k lidem, k prostfedi a ptirod¢;

vést zaky k vytvareni odpoveédného piistupu k plnéni svych povinnosti a k respektovani

stanovenych pravidel;

vést zaky k vytrvalému a peclivému pfistupu k tymové 1 samostatné praci;

e smeétovat zaky k osvojovani si poznatktl a pracovnich postupti a ptipravovat je k vykonavani
pracovnich ¢innosti podle jejich schopnosti.

U zakti s kombinaci postiZeni, pripadné u Zakia s viceCetnym postiZenim jsou uplatiiovany
specidlné pedagogické postupy a alternativni metody, které napomdahaji piekonat komunikaéni
bariéry, rozviji mysleni, umoziiuji vyjadfit svoje pocity, piani a reagovat na podnéty. Tyto metody
nachazeji uplatnéni zejména pii rozvijeni rozumovych schopnosti, manudlnich dovednosti,
zlepSovani socidlni komunikace a dalSich dovednosti pottebnych k pracovnimu zatfazeni, které
pomahaji uspeéSné integraci do spole€nosti.

V téchto piipadech na zaikladé individualnich potieb a schopnosti Zaka miZe SVP byt
podkladem pro ptipadné vypracovani individualnich vzdélavacich pland.

3.3 Profil absolventa

Absolvent by mél po ukonceni praktické Skoly jednoleté:

e mit zakladni dovednosti, navyky a pracovni postupy potfebné v kazdodennim Zivoté i
v budouci profesi;
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e dodrzovat zésady bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci;

e plnit stanovené povinnosti, dodrzovat vymezena pravidla a byt schopen spoluprace a vazit si
vlastni prace i prace druhych;

e zvladat krizové situace a znat postupy, jak se v urcité situaci zachovat;

e mit rozvinuty své osobnostni kvality, dodrzovat zakladni pravidla spole¢enského chovani,
vystupovat sluSn¢ na vefejnosti, rozpoznat nevhodné a rizikové chovani a uvédomovat si
jeho mozné dusledky;

e mit pfedstavu o pravidlech fungovani demokratické spolecnosti, byt seznamen se zakladnimi
pravy a povinnostmi kazdého obCana a uvédomovat si disledky nedodrzovéani zdkoni a
porusovani lidskych prav;

e mit rozvinuty své komunikacni dovednosti, dokazat se v ramci svych moznosti vyjadiovat
ustni i pisemnou formou, rozumét smyslu sdéleni i pokynlim a odpovidajicim zplisobem na
n¢ reagovat;

e chépat vyznam dodrzovani zdravého zivotniho stylu, vazit si svého zdravi a podilet se na
ochrané zivotniho prostfedi;

e najit uplatnéni pii pomocnych pracich v rdmci svych moznosti a individudlnich schopnosti
v oblastech sluzeb a vyroby (napf. ve vefejném stravovani, v socidlnich a komunalnich
sluzbach, v zahradnictvi, v zemédélstvi aj.) a ptipadné na chranénych pracovistich.

34 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zaki s vice
vadami

U zaka se specialnimi vzdelavacimi potiebami se uplatiiuji specialné pedagogické postupy a
alternativni metody vyuky za pomoci vSech dostupnych podpirnych opatfeni. VSechny tyto metody
vedou k rozvoji rozumovych schopnosti, manuélnich dovednosti a zejména k ziskani schopnosti
potiebnych k pracovnimu zatazeni a GspéSné integrace do spolecnosti.

Pii planovani a realizaci vzdélavaciho procesu vychdzime z konkrétniho zjisténi a popisu
specialnich vzdélavacich potfeb a moznosti zaki. Volbou forem, metod a prostfedki vzdélavani
respektujeme zdravotni hlediska, potieby a schopnosti Zakl. Ve vzdélavacim procesu uplatiiujeme
alternativni formy komunikace. Pfi hodnoceni vysledkli vzdélavani zohlediiujeme druh, stupen a
miru postizeni. V maximalni moZzné mife pfizplisobujeme Skolni prostfedi zakiim. V piipadé
potfeby umoziujeme piisobeni asistenta pedagoga a osobniho asistenta. V rdmci vzdelavani tzce
spolupracujeme se zdkonnymi zastupci a odbornymi poradenskymi pracovisti.
T¢lesné postizenym zakim je ptizptisoben bezbariérovy piistup do budovy Skoly. Pro vyuku,
piesun z ptizemi do patra, cviceni a relaxaci vyuzivame:

e polohovaci lavice

e nastavitelné Zidle s kliny a popruhy ke stabilizaci zdka

e drzéky psaciho néacini

e balan¢ni pomiicky k nacviku rovnovahy

e masazni pomuicky ke zmirnéni svalového napéti

e pomucky a hracky k nacviku jemné motoriky

e schodistovou ploSinu

Zrakovée postizenym zakiim nabizime podnéty k orientaci v prostoru a Zivoté:
e vhodné osvétleni pracovni plochy
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e piedméty s pestrymi, kontrastnimi barvami

e svételné efekty pro zrakovou stimulaci

e hmatové riznorodé pomucky a hracky ke stimulaci taktilniho vnimani
e ozvucené pomucky k nacviku smerového slySeni a pohybu v prostoru
e pohyb v prostoru s vyuzitim slepecké hole

e (teci lupu

e PC programy s hlasovym vystupem, Braillovo pismo

Sluchové postizenym zaklim nabizime materidly usnadiujici komunikaci s okolnim svétem:
e ozvucené predméty ke stimulaci zbytka sluchu
e piktogramy a obrazkovy material
e pomucky pro rozvoj zrakového vnimani a nécviku odezirani

Zakam s postizenim Feci, jde predevim o Zzaky, trpici poruchou feéi nasledkem neurologického
postizeni (napft. dysartrie), nabizime:

e specialni pocitaCové programy (Brepta, fada Altiki — PETIT), které rozvijeji feCove,

sluchové a zrakové moznosti

e komunikacni tabulky vypracované na miru pro jednotlivé zaky

e piktogramy a obrazkovy material

e alternativni komunikace

e logopedicka péce

Praktickou c¢ast vyuCovani je nutné ptizpusobit individudlnim potiebdm a moznostem zéka za
pouziti vhodnych kompenzacnich pomicek.

3.5 Hygienické a bezpecnostni podminky a ochrana zdravi pri praci
Realizovani BOZP znamena dbat na:

e bezpecnost a ochranu zdravi osob pii vzdélavani a pii ¢innostech, které ptimo souviseji se
vzdélavanim, poptipad¢ pti jinych €innostech, podle platnych pravnich piedpist;

e zabezpeceni odborného dohledu nebo ptimého dozoru pfi praktickém vyucovani;

e nezavadny stav objekti, technickych a ochrannych zatfizeni a jejich udrzbu, pravidelnou

e technickou kontrolu a revizi,

e zlepSovani pracovniho prostiedi podle pozadavkl hygienickych pfedpisii a oznaceni
nebezpecnych predméth a ¢asti vyuzivanych prostor v souladu s pfislusnymi normami,

e vytvafeni a dodrZovani zvlaStnich pracovnich podminek mladistvych, které stanovuji pravni
predpisy ke zvySeni ochrany jejich zdravi;

e prokazatelné upozoriiovani nebo podrobné instruovani zakii o mozném ohrozZeni zdravi a
bezpecnosti pii vSech ¢innostech, jichz se tcastni pti vyu€ovani nebo v piimé souvislosti s
nim (zejména pii praktické vyuce), sezndmeni se Skolnim fadem, zdsadami bezpecného
chovani, ptipadné s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k zajisténi BOZP a poZarni
ochrany souvisejicich s ¢innosti vykonavanou zaky;
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e soulad &asové naro¢nosti vzdélavani podle SVP s poétem povinnych vyucovacich hodin
stanovenych v ramcovém vzdélavacim programu, ktery respektuje fyziologické a psychické
potieby zakii, podminky a obsah vzdélavani;

e ochranu zaka pted nasilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy;

e vytvafeni prostiedi a podminek podporujicich zdravi ve smyslu narodniho programu Zdravi
pro 21. stoleti.

Pozadavky na bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci a hygienu prace

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany je soucésti teoretického
praktického vyudovani. Skolou je zpracovana Metodicka osnova vstupniho $koleni bezpe&nosti
prace a pozarni ochrany pro zaky, se kterou jsou zaci seznamovani a prokazatelné pouceni vzdy pfi
uvodnich hodinach jednotlivych predméta.

3.6 Vychovné a vzdélavaci strategie

Cile pro obor vzdélavani PRS 1

Skolni vzdélavaci program ,,Ziskdvame zkuSenosti I je zaméfen na rozvoj védomosti,
schopnosti, dovednosti a postoji ziskanych v zakladnim vzdélavani. Poskytuje zdkiim vzdélavani,
které spojuje poznatky vSeobecného védéni s odbornymi Cinnostmi a vytvaii predpoklady pro
prakticky, plnopravny obcansky i osobni zivot. Dosazeni uvedenych cilii je pfedpokladem pro
moznou integraci zakl do spolecnosti.

Vést zaky k vSestranné a ucinné komunikaci
e navazovat kontakt (Zak — ucitel, zak — Zak)
e seznamovat s moznostmi komunikace
e odbouravat zabrany komunikace riznymi formami (verbalni, neverbalni, dramatizace...)

Pomahat Zakim, aby poznavali a rozvijeli své schopnosti a mozZnosti a vyuzivali je v osobnim i
praktickém Zivoté

e podnécovat k poznavani sebe sama, Skolniho a rodinného prostiedi a orientovat se v
praktickém zivoté

e navozovat béZné situace

e vyuzivat sebeobsluznych ¢innosti

Umoznit Zakiim osvojit si strategii uceni a motivovat je k uceni

e ocenovat sebemensi Gspéchy

e vzbuzovat zdjem o uceni zdbavnou, jednoduchou a pftitazlivou formou

e volit a vyuzivat vhodné metody a postupy k ziskavani védomosti, dovednosti a navykt
e dodrzovat pravidelnost zavedenych forem a postupti u¢eni

Podnécovat Zaky k mysleni na podkladé nazoru a k feSeni problému
e navozovat realné situace vedouci zaky k rozvoji mysleni
e vytvaret stereotypy chovani pro konkrétni Zivotni situace
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e vyuzivat ptilezitosti k ziskdvani poznatkll a zkusenosti

Rozvijet u zaki schopnost spolupracovat a respektovat praci a aspéchy vlastni i druhych
e vést zaky ke schopnosti spoluprace
e vytvaret zamerné situace, ve kterych zaci zaziji uspokojeni ze spolecné prace 1 vlastniho
uspéchu

Pripravovat zaky k tomu, aby si uvédomovali sva prava a napliiovali své povinnosti
e podporovat rozvoj samostatnosti
e vést zaky k vyjadieni svych pozadavki a potieb

e na konci vzdélavaciho procesu by mél zak byt schopen uzivat PC dle svych moznosti a
schopnosti, vyhledavat, tiidit a zpracovavat informace, uzivat komunika¢ni technologie ve
vzdélavacich oblastech

Strategie, vedouci k jejich napliovani, jsou uplatiovany vSemi pedagogy. Zohlednuji specifické
potfeby zakli s mentalnim postizenim, odlisné postupy a metody prace s témito zaky. Snahou je
dosazeni optimalniho rozvoje osobnosti zakt a kvality jejich zivota s pfihlédnutim k moznostem
danym povahou a stupném postizZeni.

Dané klicové kompetence jsou realizovany a rozvijeny v jednotlivych pfedmétech dle aktualnich
potieb zaku tak, aby byly v souladu s individualnim piistupem. K tomu, aby Skola zajistila rozvoj
kli¢ovych kompetenci, se pedagogicti pracovnici snazi uplatiiovat tyto spole¢né postupy.
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3.7 Klicové kompetence

1. Kompetence k uceni

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani kompetenci k uceni

Zdk by mél dle svych individudlnich schopnosti:
e vyuzivat vhodné metody a techniky

e byt motivovan k rozsifovani a
prohlubovani svych védomosti a
dovednosti

e reagovat na hodnoceni ze strany druhych,
pfijimat radu i opravnénou kritiku

e uplatinovat zakladni zkusenosti
v pracovnich ¢innostech

e ziskavat poznatky z jinych zdroji nez
jsou skolni materialy, ovladat elementarni
zpusoby prace s pocitacem

e ziskané zkuSenosti, dovednosti a
informace vyuzivat v procesu uceni a
v praktickém Zivoté

klademe dtraz na ndvaznost mezi poznatky

zadavame domaci ukoly, kterymi
procvicuji zaci zvladnuté ucivo

pouzivame nazorné didaktické pomticky,
encyklopedie a vyukové programy

podnécujeme zZaky k jejich tvofivosti,
umoznujeme realizovat jejich vlastni
napady

motivujeme je pro celozivotni uceni,
k roz$itovani a prohlubovani védomosti a
dovednosti

pracujeme s zaky individualné a
maximalizujeme jejich Sanci prozit uspéch

vyuzivame pocitacovou techniku a
seznamujeme zaky s moznosti vyhledadvani
informaci na internetu

zafazujeme vhodné vychazky, exkurze,
besedy, pfi nichz zak snaze pochopi
probirané ucivo a setka se s konkrétnimi
situacemi kazdodenniho Zivota
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2. Kompetence k i‘eSeni problému

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani kompetenci k FeSeni problému

Zdk by mél dle svych individudlnich schopnosti:
e rozpoznat problémy
e fesit bézné Zivotni situace a prekazky,
prekonavat je pfimétené ke svym

moznostem piipadné za pomoci druhé
osoby

e dokazat pfivolat pomoc v piipade
ohrozeni vlastni nebo jiné osoby

e zafazujeme metody, pii kterych Zzaci sami
dochazeji k zavérim a feSenim

e postupujeme od jednoduchych tkold ke
slozit&jsim

e pracujeme s chybou, vedeme zaky
k aktivni a pozitivni spolupraci s ucitelem
e zadavame ptimétené t€zké modelové
situace z praktického zivota, motivujeme
zéky k vyteseni téchto ukoli

e umoziujeme zakiim vyhledavani novych
informaci, ziskavat a tfidit informace
z ustnich zdroja

e diskutujeme o problému ve skupinach,
sebehodnotime, vyuzivame zpétné vazby

e podnécujeme zaky k vytrvalosti pfi feSeni
problému, aby dosli ve své ¢innosti
k zavéru

e podporujeme Gcast zaku v riznych
soutézich, zvlasté tvorivych, kde je tieba
uvazovat a hledat zpasoby feseni

e posilujeme divéru v ucitele
e cexkurzemi, besedami s policii, se

zdravotnikem, s pozarnikem u¢ime zaky
zvladat krizové situace

3. Kompetence komunikativni

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani kompetenci komunikativnich

Zak by mél dle svych individudlnich schopnosti:
e dokazat se, v ramci svych moznosti,
srozumitelné vyjadfovat Ustni, pisemnou

nebo jinou alternativni formou

e naslouchat druhym, rozumét obsahu

e vytvafime prostor pro navozovani
komunikace s druhymi lidmi, vedeme
k ptekonavani studu a ke komunikaci
vhodnym zplisobem

18




sdéleni a adekvatn€ na né reagovat

e vyuzivat pro komunikaci bézné
informacni a komunikac¢ni prostfedky

e vyuzivat ziskané komunikativni
dovednosti k vytvareni vztahi a
spolupraci s ostatnimi lidmi

e podnécujeme u zakd, aby pfirozené a bez

zabran komunikovali s druhym zékem,
navazovali a udrzovali sva pratelstvi

e nechame zaky pfi kazdé Cinnosti hovofit o

zpusobu fesSeni ukolu

e vybirame socialné inosnou formu feci,
vyzadujeme dodrzovani dohodnutych
pravidel, pouzivame spisovnou,

gramaticky spravnou ¢estinu, omezujeme

pouzivani vulgarnich slov

e  vytvaifime podminky k aktivnimu a
pasivnimu rozvoji komunikativnich
schopnosti

e podporujeme zajem o knihy, encyklopedie,

hudbu, divadlo, film

e podnécujeme u zakd schopnost naslouchat

nazorlm jinych a respektovat je

e uclime zaka odmitat takovou komunikaci,

ktera je mu nepiijemna

e seznamujeme zaky se ziskavanim
informaci z médii, z internetu i

s vyuzivanim PC a telefonu ke komunikaci

realizujeme komunikaci s jinymi Skolami a
zapojujeme zaky do Skolnich a
regionalnich soutézi, integrujeme zaka do

spole¢nosti

4. Kompetence socialni a personalni

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani kompetenci socialnich a

ersonalnich

Zik by mél dle svych individudlnich schopnosti:

e védét o svych zékladnich pravech a
povinnostech a respektovat prava a
povinnosti ostatnich

e orientovat se v zakladnich mravnich
hodnotéch a uplatiovat zakladni pravidla
spolecenského chovani

pouzivame bé¢hem vyucovani skupinovou
praci déti, podnécujeme je k vzajemné pomoci

prostiednictvim socialnich her, soutézi,
kulturnich vystoupeni

integrujeme zaky s riznym postiZzenim a
pestujeme u nich vnimavost k potfebam
nemocnych a postizenych déti
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jednat zodpovédné vici vlastni i druhé
osob¢

dokazat se chovat v krizovych situacich i
v situacich ohrozujicich zivot podle
pokynti kompetentnich osob a uplatiiovat
osvojené dovednosti a postupy

o objasiiujeme u zakl nutnost respektovat
spole¢né dohodnuta pravidla chovani

o odmitame spolecensky nezadouci chovani
(lez, nespravedlnost, lhostejnost, agresivitu)

o ucime je k odmitavému postoji ke vSemu,
co narusuje dobré vztahy mezi zaky

o seznamujeme zaky se zakony a tresty za
jejich porusovani, davame jim $anci k naprave

o seznamujeme zaky s projevy nasili,
ublizovani, ponizovani, Sikany

o vyuzivame praci preventisty v oblasti
socialng-patologickych jevi, prace
vychovného poradce, spoluprace s odborniky
(psycholog, psychiatr, 1ékar)

o procvicujeme navozovanim modelovych
situaci obezietnost pii setkani s neznamymi
jedinci a v pripad€ potieby pozadani o pomoc
pro sebe i jiné zaky

5. Kompetence obéanské

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani kompetenci socialnich a

ersonalnich

Zik by mél dle svych individudlnich schopnosti:

znat zakladni prava a povinnosti ob¢antl,
respektovat spolecenské normy a
pravidla souziti

uvédomovat si vyznam zdravého
zivotniho stylu, vazit si svého zdravi i
zdravi druhych lidi

podilet se na ochrané Zivotniho prostiedi
a jednat v souladu se strategii
udrzitelného rozvoje

e vyzadujeme od zaku slusné chovani, bez
hrubosti a nasili, seznamujeme je
priméiené se Skolnim fadem, s pravy a
povinnostmi

e respektujeme individudlni rozdily,
kulturni a nabozenské odlisnosti

e organizujeme v multikulturnim kolektivu
spole¢né soutéze, vystoupeni a kulturni
akce

e vytvarime kladny postoj k pfirod¢,
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e rozpoznat nevhodné a rizikové chovani

zivotnimu prostiedi prostiednictvim
vychazek, pobytd v ptirod¢, filmd,
literatury

e seznamujeme Zaky s nutnosti ochrany

r~r v

ptirody a s aktivni péci o Zivotni prostiedi
(tfidéni odpadu, sbér papiru, Setfeni
energii, péce o ptactvo a zver)

e motivujeme zaky k zajmu o kulturni

dédictvi (navstéva muzei, hradt, zamki a
jinych pamatek)

e upozornujeme zaky na krizové situace a

ucime je poskytnout dle svych moznosti
ucinnou pomoc (znalost dulezitych
telefonnich ¢isel, zachazeni s telefonem,
beseda s hasici, policii, zdravotniky,
nacvik evakuace skoly)

6. Kompetence pracovni

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani kompetenci pracovnich

Zik by mél dle svych individudlnich schopnosti:

e mit osvojeny zakladni pracovni
dovednosti, navyky a postupy pro
kazdodenni bézné pracovni ¢innosti

e chapat vyznam prace a moznost vlastniho
zapojeni do pracovniho procesu, plnit
stanovené povinnosti, byt schopen
spoluprace, respektovat praci svou i
druhych

e znat moznosti vyuzivani poradenskych a
zprosttedkovatelskych sluzeb

e znat a dodrzovat zasady bezpecnosti a
hygieny prace i ochrany zdravi pfi praci

e klademe diraz na zvladnuti zakladnich
hygienickych navykt a upevitujeme
sebeobsluzné cinnosti

e pomahame zakim rozvijet své schopnosti
a uplatiiovat ziskan¢ dovednosti - pestrou
nabidkou zajmovych utvard, ucasti
v soutézich

e podporujeme kladny vztah k praci

e pouzivdme spravné zplsoby uZziti
materialu, nastroji a vybaveni

e sledujeme tspésnost jednotlivych zaku a
ocenujeme jejich pokrok

e vyzadujeme od zakli dokonCovani prace

e zadavame tkoly rozvijejici tvofivost a
ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuji

e posilujeme u zakl objektivni
sebehodnoceni
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disledné dbame na dodrzovani
dohodnutych pravidel hygienickych a
bezpecnostnich

3.8 Odborné kompetence

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracovnich ¢innosti, od jejichz pozadavka se
odvijeji. Tvofi je soubor odbornych védomosti a dovednosti postojti a hodnot pozadovanych u

absolventi praktické Skoly.

1. Odborné kompetence

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani odbornych kompetenci

Zik by mél dle svych individudlnich schopnosti:
Dodrzovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi
pFi praci

e dodrzovat pravni piedpisy z oblasti BOZP,
hygienické ptedpisy a predpisy pozarni
ochrany

e pouzivat osobni ochranné pracovni
prostredky

e spolupodilet se na vytvareni bezpecného
pracovniho prostredi

Usilovat o kvalitu své prace

e pracovat podle instrukci nebo navodu,
ptipadné za pomoci druhé osoby

e vybirat a pouziva spravné pracovni nastroje,
pomicky a technické vybaveni podle
vykonavané pracovni ¢innosti

e spolupracovat pii dosahovani stanovenych
ukolt

e zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své
vykonané ¢innosti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale
udrzitelného rozvoje

e znat vyznam, Ucel a uzitecnost vykonané
prace, jeji financni i spolecenské ohodnoceni

e posuzovat provadéné ¢innosti z pohledu
jejich vlivu na Zivotni prostiedi

e upozornujeme vhodnou formou na pravni
predpisy BOZP a hygienické piedpisy

 provadime besedy s pfislusniky PO,
Policii CR s praktickymi ukdzkami
¢innosti

e dbame na uklid a bezpe¢nost na

pracovistich

e pouzivame spravné zpisoby uziti
materialii, nastroji a pracovnich pomiicek

e ucime pracovat podle navodu

e sledujeme uspésnost jednotlivych zakt a
ocenujeme jejich pokrok

e vyzadujeme od zakl dokoncovani prace

e zadavame ukoly rozvijejici tvotivost a
ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuji

e posilujeme u zakl objektivni
sebehodnoceni

e pracujeme s chybou zaka jako
s prilezitosti ukéazat cestu ke spravnému
feSeni

e umoznujeme zaktim prezentovat vysledky
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e nakladat s materialy s ohledem na Zivotni
prostiedi

jejich prace — vyzdoba skoly, vytvarné
soutéze

e duasledn¢ dbame na dodrzovani
dohodnutych pravidel hygienickych a
bezpecnostnich

2. Odborné kompetence podle zaméi‘eni Skoly

Klic¢ové kompetence

Vychovné-vzdélavaci strategie vedouci
k formovani odbornych kompetenci

Zdk by mél dle svych individudlnich schopnosti
Piiprava jednoduchych pokrmi zasady stolovani
e pfipravit sdm nebo s pomoci druhé osoby

jednoduché jidlo podle zasad zdravé vyzivy

e znat a dodrZovat zasady stolovani a chovani
u stolu pii jidle

e zvladnout jednoduchy nakup

Prace v domacnosti

e zvladnout uklid osobnich véci a domacnosti
jako vytirani podlahy, vysavani, utirani
prachu, zametani apod.

e udrzovat pradlo v ¢istoté, umét roztiidit
pradlo pro prani, slozit Cisté, vyzehlit rovné a
zvladnout jednoduché opravy Satstva

e pracovat v diln¢€ u pracovniho stolu, pouzivat
rucni naradi (Sroubovak, kladivko, svérak,
pilku)

e zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své
vykonané ¢innosti

Prace na pozemku
e zvladat prace na zahrad¢ jako ryti,

okopavani, pleti, hrabani a jednoduché prace
ve skleniku

e nakladat s materialy s ohledem na Zivotni
prostiedi

e podporujeme kladny vztah k praci

e pouzivame spravné zpisoby uziti
materiald, nastroju a vybaveni

e shrnujeme poznatky u zaki o
jednoduchych pracovnich postupech

e sledujeme uspéSnost jednotlivych zakl a
ocenujeme jejich pokrok

e vyzadujeme od zakli dokonCovani prace

e zjiStujeme vzdeélavaci potieby
jednotlivych zakt

e zadavame ukoly rozvijejici tvotivost
aukoly, pii kterych zaci spolupracuji

e posilujeme u zakl objektivni
sebehodnoceni

e duasledn¢ dbame na dodrzovani
dohodnutych pravidel hygienickych a
bezpecnostnich

e dbame na uklid pracovisté po dokonceni
pracovni ¢innosti

23




e vyhodnotit meteorologické udaje a umét je
vyuzivat v zahradnické vyrobé

e znat prumyslova a statkova hnojiva a jejich
vliv na ptdu a zivotni prostiedi

e péstovat a oSetfovat zeleninu, kvétiny a
ovocné i okrasné dieviny s pomoci
odborného pracovnika

e sklizet a provadét poskliziiovou upravu

e znat a rozliSovat zakladni sortiment zeleniny,
ovoce, kvétin a ovocnych drevin

e pouzivat a udrzovat zahradnické naradi

3.9 Zaclenéni prirezovych témat, mezipredmétovych vztahii a vazeb

Priifezova témata vychazeji z RVP PRS. Jsou nedilnou soudasti zakladniho vzdélavani a
reprezentuji ve vzdéldvacim programu okruhy aktudlnich problémut. Prochéazeji napfic
vzdélavacimi oblastmi a umoziuji propojeni vzdélavacich obort, tak, aby korespondovaly
snaplni a vystupy v jednotlivych vzdélavacich oblastech, a aby pfispivaly nejen k rozvoji
védomosti, dovednosti a schopnosti, ale predev§im k rozvoji osobnosti Zaki.

V praktické Skole jednoleté se budou ve Skolnim vzdéldvacim programu realizovat tato
vybrana prufezova témata: Osobnostni a socialni vychova, Clovék a svét prace.

3.9.1. Osobnostni a socialni vychova

Prifezové téma Osobnostni a socidlni vychova reflektuje osobnost zaka, jeho
individudlni potieby i zvlastnosti, je praktické a ma kazdodenni vyuZiti v béZném zivoté. Jeho
smyslem je pomahat kazdému zakovi utvaret praktické Zivotni dovednosti.

Do obsahu vzdélavani v Praktické Skole jednoleté jsou zatazena tato prifezova témata:

Osobnostni rozvoj
rozvoj schopnosti poznavani - cvieni smyslového vnimani, pozornosti, soustfedéni a
koncentrace, cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni problém, dovednosti pro celoZivotni
ucent
sebepoznani a sebepojeti - ja jako zdroj informaci o sob¢, druzi jako zdroj informaci o mé
seberegulace a sebeorganizace - cviceni sebekontroly a sebeovladani, organizace vlastniho
casu
psychohygiena-dovednosti pro pozitivni naladéni mysli, uvolnéni a relaxace, rozvijeni
zdravého a bezpecného zivotniho stylu
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Socialni rozvoj
poznavaci schopnosti-cvi¢eni pozorovani, vzajemné poznavani se ve Skole, v zaméstnani,
poznavani dalSich lidi, nacvik schopnosti rozeznat rizikové situace
mezilidské vztahy - péfe o dobré vztahy, lidskd prava, rozvoj socidlnich dovednosti pro
spolupraci
komunikace - dovednosti pro sdélovani (informovani, odmitani, omluva, pozdrav, prosba,
ptéani, pfesvédcovani), feseni konflikti.

Nazev tematického okruhu Predmét

Osobnostni rozvoj Cesky jazyk a literatura
Matematika
Informatika
Obcanska vychova

Hudebni a dramatick4 vychova
Vytvarna vychova
Vychova ke zdravi

Telesna vychova

Socialni rozvoj Obcanska vychova

Rodinna vychova

Prace v domacnosti
Pomocné préace ve stravovani

Prakticka cviéeni

3.9.2 Clovék a svét prace

Prifezové téma Clovék a svét prace vede zaky k ziskavani pracovnich dovednosti
v raznych oborech lidské cinnosti. Vychazi z konkrétnich Zivotnich situaci, v nichZ zaci
prichazeji do kontaktu s lidskou Cinnosti a zaméiuje se na praktické dovednosti a navyky.

Cilem je ptipravit takového absolventa, ktery si osvojil navyky a pracovni postupy v budoucim
pracovnim zatazeni 1 v kazdodennim Zzivoté a chdpe vyznam prace v Zivoté ¢loveéka. Za pomoci
ruznych instituci se dokaze zatadit na trh prace i do zivota.
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Priifezové téma Clovék a svét prace bude realizovano formou integrace zejména do odbornych
vzdélavacich predméti Rodinna vychova, Prace v domdacnosti, Pomocné prace ve stravovani a
Prakticka cviceni, dale pak do predmétl, Oblanska vychova, Cesky jazyk a literatura,
Matematika, Informatika.

Tematické okruhy:

Prace a zaméstnanost

Charakteristika prace a moznosti pracovniho uplatnéni, pracovni ¢innost, pracovni prostredky,
pracoviSté, pracovni doba, bezpefnost a ochrana zdravi pii praci, trh prace, problémy
nezameéstnanosti, pomoc pii hledani zaméstnani, prace s informacemi.

Pracovné pravni legislativa, zdkonik prace, mzda, Grady préce, rekvalifikace.

Sebeprezentace
Pisemna i verbalni, sestavovani zadosti o zaméstnani, zivotopis, inzerat, odpovéd’ na inzerat,
pfijimaci pohovor, nacvik konkrétnich situaci.

Nazev tematického okruhu Predmét

Prace a zaméstnanost Rodinna vychova

Prace v domacnosti, Pomocné prace ve
stravovani

Sebeprezentace Obcanska vychova
Cesky jazyk a literatura

Informatika
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4. UCEBNI PLAN

1.ro¢nik
Vzddlavaci oblasti |\ Zaciavaciobory -y dlni Disponibilni Celkem
predméty . . = - . .
c¢asova c¢asova predméty
dotace dotace
Jazykova (Vjesk)’f jazyk a
komunikace literatura 3 +2 5
Matematika Matematika 2 +2 4
Informacéni a
komunlka.cnl Informatika
technologie
1 +1 2
Clovék a spole¢nost Obcanska | +1 2
vychova
Uméni a kultura Vytvarna vychova 1 0 1
Hudebni a 1
dramaticka 1
vychova
Clovék a zdravi Vychova ke zdravi 1 0 1
Télesna vychova 2 0 2
Odborné ¢innosti Rodinna vychova 3 0 3
Prace v 0 3
, . 3
domacnosti
Pomocné prace ve
stravovani 6 0 6
Celkova povinna Celkova povinna
¢asova dotace ¢asova dotace 24 6 30

4.1 Zkratky vyucovacich predméti pro vyuziti v tabulkach

Nazev vzdélavaci oblasti Néazev predmétu Zkratky
CIL
Jazykova komunikace 5
Cesky jazyk a literatura
Matematika Matematika M
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Informacni a komunikaéni Informatika |
technologie
Clovek a spolenost Obcanska vychova oV
Vytvarna vychova VvV
Uméni a kultura Hudebni a dramaticka HDV
vychova
. Vychova ke zdravi VKZ
Clovék a zdravi
Télesna vychova TV
Rodinna vychova RV
Pra doma ti PVD
Odborné ¢innosti race v .domacnosti
Pomocné prace ve PPS
stravovani

Poznamky k u¢ebnimu plinu

Cesky jazyk a literatura je vyuovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzdélavaci oblasti a
vzdélavaciho okruhu Jazykova komunikace. Celkovd Casova dotace je 5 hodin tydné. Zkratka
predmétu je CJL.

Matematika je vyucovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzdelavaci oblasti a vzdélavaciho okruhu
Matematika. Celkova ¢asova dotace je 4 hodiny tydné. Zkratka predmétu je M.

Informatika je vyucovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzdélavaci oblasti Informacni a
komunikac¢ni technologie a vzdé€lavaciho okruhu Informacni a komunikacni technologie. Celkova
casova dotace je 2 hodiny tydné. Zkratka predmétu je 1.

Obéanska vychova je vyulovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzdélavaci oblasti Clovék a
spolecnost, ze vzdélavaciho okruhu Spolecenskoveédni zaklady. Celkova ¢asova dotace je 2 hodiny.
Zkratka predmétu je OV.

Vytvarna vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoien z ¢asti vzdélavaci oblasti Umeéni a
kultura, vzdélavaciho okruhu Vytvarna vychova. Celkova ¢asova dotace je 1 hodina tydné. Zkratka
predmétu je VV.

Hudebni a dramaticka vychova je vyucovaci pfedmét, ktery byl vytvoren z ¢asti vzdélavaci oblasti

Uméni a kultura a vzdé€lavacich okruhtt Hudebné pohybova vychova a Dramaticka vychova. Celkova
casova dotace je 1 hodina tydné. Zkratka predmétu je HDV.
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Télesna vychova je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren z &asti vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi,
vzdélavaciho okruhu Télesnd vychova. Celkova ¢asova dotace je 2 hodiny tydné. Zkratka predmétu
je TV.

Vychova ke zdravi je vyucovaci predmét, ktery byl vytvofen z ¢asti vzdélavaci oblasti Clovék a
zdravi, vzdélavaciho okruhu Vychova ke zdravi. Celkova dotace je 1 hodina tydné. Zkratka
predmétu je VKZ.

Rodinna vychova je vyucovaci pfedmét, ktery byl vytvoien ze vzdélavaci oblasti Odborné Cinnosti a
ze vzdélavaciho okruhu Rodinnd vychova. Celkova casova dotace je 3 hodiny tydné. Zkratka
predmétu je RV.

Prace v domacnosti je vyucovaci predmét, ktery byl vytvoren ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti,
ze vzdélavaciho okruhu Prace v domécnosti. Celkova Casova dotace je 3 hodiny tydné. Zkratka
predmétu je PVD.

Pomocné prace ve stravovani je vyucovaci predmét, ktery byl vytvofen ze vzd€lavaci oblasti
Odborné ¢innosti, ze vzdélavaciho okruhu Odborné zaméteni podle profilace Skoly — Pomocné prace

ve stravovani. Celkova Casova dotace je 6 hodin tydné. Zkratka predmétu je PPS.

V uéebnim planu Skolniho vzdélavaciho programu jsou respektovany tvto podminky:

je dodrzena povinna ¢asova dotace 30 hodin.

je dodrzena i minimalni casova dotace pro jednotlivé vzdélavaci obory

obsahova napln vzdélavacich obora je ptizpisobena profilaci Skoly, regionalnim zvlaStnostem a
schopnostem zakt

prafezova témata budou realizovana prostfednictvim integrace do vzdélavacich obort

rozsah praktickych ¢innosti ¢ini minimdlné 6 hodin tydné. Realizuji se v dilnach, odbornych
ucebnach (cviena kuchyrka, Sici dilna, Skolni pozemek).

na praktickd cviceni se zaci déli na skupiny, zejména s ohledem na bezpe¢nost a ochranu zdravi pii
praci.

disponibilni ¢asova dotace je vyuzita k posileni ¢asové dotace jednotlivych vzdélavacich obori nad
ramec zavazného minima a k vytvofeni volitelnych predmeéti.

Vyuka bude probihat prevazné formou klasickych vyucovacich hodin, n€ktera témata jsou realizovana
formou projektl nebo exkurzi (vyjezdh).

5. UCEBNI OSNOVY

5.1 Vzdélavaci oblast Jazykova komunikace

Charakteristika vvucovaciho predmétu:

Vyudovaci predmét Cesky jazyk a literatura vznikl ze vzd&lavaci oblasti Jazykova komunikace a
vzdélavaciho okruhu Jazykovd komunikace, ktera ma stézejni postaveni ve vychovné vzdélavacim
procesu. Zaclenuje tii tematické celky: Jazykova vychova, Komunikaéni a slohova vychova a Literarni
vychova. Pfedmét se vyucuje s celkovou ¢asovou dotaci 3 hodiny tydné.
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Jazykové vzdelavani v Ceském jazyce vede zaky k srozumitelnému jazykovému projevu a podili se na
jejich celkovém rozvoji. Cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikac¢ni dovednosti Zaki
uzivat jazyk jako prostiedek k dorozumivani, k rozvijeni ¢tenarské gramotnosti, k prijimani a
sdélovani informaci. Zaci se u¢i vnimat riizna sdéleni, rozumét jim a reprodukovat je. U& zaky

zvySovat kvalitu pisma, rychlost psani a zdokonalovat Upravu jejich psaného textu. Jazykové
vzdélavani se soucasné podili na rozvoji socidlnich dovednosti zakd.

Predmétem prolinaji tematické okruhy prifezového tématu Osobnostni a socidlni vychova a

prafezového tématu Clovek a svét prace.

Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméiuje k utvareni a rozvijeni kliCovych kompetenci tim, Ze

vede zaka k:

vyuzivani jazykovych védomosti a dovednosti v béznych komunikacnich situacich denniho Zivota;

srozumitelnému vyjadiovani;
formulovani vlastnich pozadavk;

osvojeni si dovednosti prakticky vyuzivat znalosti pti psani jednoduchych zéapist;

rozvijeni zékladnich literarnich poznatk;

ziskavani poznatkll obsahové souvisejicich s profesni pfipravou a praktickymi ¢innostmi

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni klicovych

kompetenci:

Kompetence k uc¢eni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e zvlada zéaklady cteni
vnima obsah ¢teného textu

e ma zajem o uceni a ziskavani novych
poznatkil

o ziskané dovednosti vyuziva v procesu

uceni a v praktickém zivoté

e vyuziva riznych zdrojii informaci —
knihy, asopisy, televize, internet

e zvlada zéklady psani, vnima obsah
jednoduchého psaného textu,

o rozliSuje rizné typy textd (psaci,
tiskaci)

zaméfuje se na vnimani obsahu ¢teného
textu

pred¢itanim piib&éhl ze Zivota déti,

z ptirody, o zvifatech a prohlizenim
dostupnych knih a navstévou knihovny
probouzi u zakl zajem o literaturu pro déti
a mladez

cvici schopnost naslouchat, néco si

z ptibéhu zapamatovat, zapamatované
vyjadfit mluvenym, vytvarnym nebo i
pohybovym projevem

vytvaii podminky pro ziskavani dalSich
informaci, napf. encyklopedie, internet
upeviuje a systematizuje ziskané
védomosti a dovednosti s akcentem na
jejich praktické vyuziti

umoznuje zakovi prezentaci pied
vetejnosti (napf. Skolni besidky)
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Kompetence k feSeni problému

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e fesi problémové situace dle naucenych e uci zaky tvorive fesit praktické problémy
stereotypll
e hodnoti praci zaka zpiisobem, ktery jim
e nenechd se odradit nezdarem umoziuje vnimat vlastni pokrok
e umi pozéadat o pomoc a fidit se pokyny e zadava ukoly, pfi kterych Zaci spolecné
tesi dany problém a vzajemné si pomahaji
e vede zaky k tomu, aby uméli najit chybu
v textu
Kompetence komunikativni
Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

e rozumi obsahu sd€leni a pfiméfené na
néj reaguje

e mluvi nahlas, pfimo k adresatim
e odpovida na otazku celou vétou
e vyjadfuje se jednoduse a kultivované

e vyjadfuje se jednoduse v pisemném
projevu

e vyuziva pro pisemnou komunikaci PC

rozviji a obohacuje slovni zasobu zaka

nendsiln¢ podporuje spravnou vyslovnost,
pozornost vénuje srozumitelnosti feci

uci vyuzivat osvojené komunikacni
dovednosti k navazani kontaktu

nechava zaky vyjadfovat své individualni
pocity

dramatizaci u¢i zaky volné beze strachu,
svymi slovy se vyjadfovat

zadava ukoly, pfi kterych si Zaci vzajemné
radi a pomahaji

nabizi vlastnim feCovym projevem
spravny mluvni vzor

pomoci netradi¢nich forem vyuky
(dramatizace, modelové situace) uci zaka
zasadam pravidel vystupovani a
komunikace ve svété vrstevnikid a
dospélych
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Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vnima kulturni a historické dédictvi a
hodnoty uméni a literatury

nacvicuje se zaky kratka tematicka pasma
na vanocni besidku, svatek matek

seznamuje zaky se soucasnou a
historickou literaturou formou Cetby na
pokracovani,

navstévy divadelnich predstavent,
sledovani filmt

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e zvoli si pro danou ¢innost vhodné
pracovni misto

e dodrzuje hygienu prace a bezpe¢nostni

pravidla pro praci s vypocetni technikou

e ma vytvoreny zakladni manudlni
dovednosti a ndvyky

vlastnim piikladem vede zaky k udrzovani
jejich pracovniho prostoru

dodrzuje hygienicka pravidla pti ¢teni a
psani

levakim vytvaii stejné podminky pro
vyuku psani jako pravakim

Vyucovaci pfedmét: Cesky jazyk a literatura

Skolni vystupy
74k by mél: Uc¢ivo:
Vystup RVP
Jazykova vychova Jazykova vychova

o rozlisit véty, slova, slabiky

e dokézat jednoduchou formou pisemné
komunikovat

e zdokonalovat tipravu psaného textu

e uplatiiovat v pisemném projevu znalosti
zéklada pravopisu ¢eského jazyka

opis jednoduchého textu

odstranovani individualnich nedostatkt
pisemného projevu

hlavni principy ¢eského pravopisu

roz$ifovani slovni zasobys, jeji styl,
terminologie
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snazit se o spravnou vyslovnost
orientovat se v kratkém textu

orientovat se v Pravidlech ceského
pravopisu, ve slovnicich a
encyklopediich

nauka o slové - tfidéni slov, stavba slova
tvaroslovi, vétna stavba, druhy vét

mluvnické kategorie podstatnych jmen a
sloves

prace s encyklopediemi, slovniky a
Pravidly ¢eského pravopisu

Komunikac¢ni a slohova vychova
ptijmout ustni sdéleni pfiméiené
slozitosti

sestavit odpovédi na otazky ustné a
pisemné

komunikovat v béznych situacich
zapamatovat si kratky text

vypravet podle ptedem dané osnovy
umet uvitat, rozloucit se, predstavit se

popsat jednoduché predméty a ¢innosti
vztahujici se k pracovnim ¢innostem

Komunikacni a slohova vychova
reprodukovani kratsich celki, odpovédi
na otazky Ustn¢ i pisemné

uprava pisemnych projevi

psani prani, blahoptani

korespondence, elektronicka posta, mobil
popis predmétt a ¢innosti

vypravéni vlastnich zazitkt

pozadani o informaci, podani informace
seznamovani a piedstavovani

mimojazykové prostfedky feci — gesta,
mimika

zdvotilostni obraty — uvitani, rozloucenti,
predstavovani

vyplnovani dotazniku, zadost, ptihlaska

telefonovani

Literarni vychova

¢ist s porozuménim
zvladnout techniku tichého &teni

vypravét jednoduchy piibéh podle
navodnych otazek nebo obrazkl

dramatizovat jednoduchy ptibéh
umet ustné formulovat dojmy z Cetby
umet si vyhledat literaturu/Cetbu

vyhovujici individualnim zajmtm,
schopnostem a moznostem

Literarni vychova

¢teni kratkych pohadek, povésti, povidek,
pribeht, verst

porozumeéni textu
vypravéni pribéhu na zakladé obrazki

literatura pro déti, mladez, dosp€lé,
vyznamni spisovatelé

texty zaméfené na orientaci v okolnim
svete (mapa, telefonni seznam,
automapa, plan mésta, jizdni rad)

prace s textem - s Casopisem, dennim
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tiskem, katalogem, encyklopedii

e texty souvisejici s profesni piipravou
(¢teni navoda a pracovnich postupi)

e dramatizace
e lidova slovesnost

e navstéva knihovny a €itarny - vhodny
vybér literatury a tisku

e navstéva filmovych a divadelnich
predstaveni

Prurezové téma: Osobnostni a socialni vychova

Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj

Obsah: Rozvijeni pozornosti pti navstéveé divadelniho piedstaveni.
Rozvijeni komunika¢nich dovednosti pfi dramatizaci pohadky.

Prirezové téma: Clovék a svét prace

Tematicky okruh: Sebeprezentace
Obsah: Sestavovani zadosti 0 zaméstnani, zivotopis, inzerat.

5.2 Vzdélavaci oblast Matematika

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Vyucovaci pfedmét Matematika je vyuCovan jako samostatny pfedmét 2 hodiny tydné.

Vzdélavaci predmét Matematika prolind celym zdkladnim vzdélanim, u¢i Zaky dovednostem a
praktickym cinnostem vyuzitelnych v praktickém Zzivoté. Posiluje schopnost logického mySleni a
prostorové predstavivosti.

Vzdélavaci pfedmét Matematika ma Zaky vybavit védomostmi a znalostmi potiebnymi v praktickém
zivoté. Rozviji matematické dovednosti a geometrickou predstavivost, plni kromé funkce vSeobecné
vzdélavaci 1 funkci pripravnou pro odbornou oblast vzdélavani. Kromé vytvafeni matematickych
predstav, védomosti, dovednosti a navyka je kladen diraz na rozvijeni schopnosti jejich aplikace
v praktickych Zivotnich situacich.

Vyuka probiha v kmenové tfidé.

Pfedmétem prolinaji tematické okruhy prufezového tématu Osobnostni a socidlni vychova.

Vzdé€lavaci obsah je rozd€len na dva tematické okruhy:

Cisla a pocetni operace — Zici si prohlubuji aritmetické operace propojené s realnymi
situacemi, uci se ttidit a seskupovat data podle urcitych kritérii, jejich vzdjemnych souvislosti
a zéavislosti. U¢i se vyuzivat prostfedky vypocetni techniky — kalkulétory.
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Geometrie - 7aci pojmenovavaji a znazornuji geometrické utvary, hledaji podobnosti a
odliSnosti utvart, které se vyskytuji vSude kolem nés.

Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze
vede Zaka k:

e chépani a osvojovani si matematickych postupii, rozsifovani matematickych dovednosti a
znalosti;

e pouzivani pfirozenych ¢isel, k modelovani redlnych situaci, pocitani pfedmétii v daném souboru,
vytvareni souboril s danym poctem prvk, ¢teni, zapisovani a porovnavani piirozenych Cisel;

e rozvijeni paméti a logického mysleni prostiednictvim matematickych operaci;

e pouzivani matematickych symbolii;

e rozvijeni samostatnosti, vytrvalosti, koncentrace pozornosti, spravnosti a icelnosti postupu pii
reSeni ukoli;

e uplatnéni matematickych znalosti a dovednosti v béZzném zivoté (méteni, porovnavani velikosti,
manipulace s penézi);

e rozvijeni spolupréce pfi spole¢ném feseni stanovenych tkold;

e zdokonalovani grafického projevu a zakladnich dovednosti rysovani.

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto predmétu sméruji k utvareni klicovych
kompetenci:

Kompetence k uc¢eni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e zvlada zéklady pocitani e poskytuje kazdému zakovi dostatecny
e uziva sdm matematické terminy, pojmy prostor k porozuméni ucebni latce
a zaklady geometrie e m¢éni formy prace a pouziva rozmanité
e vyuziva znalost pocetnich operaci v pomicky k dosazeni zajimavosti vyuky
kazdodennich situacich e propojuje vyuku matematiky s ostatnimi

predméty

e latku pro pocitani zpaméti voli tak, aby
ptispivala k dosazeni dobrého zvladnuti
probiraného uciva

e zafazuje pocitacové programy k
procvicovani uciva
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Kompetence k feSeni problému

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

e ovéfuje spravnost feseni ukolu e pracuje s chybou zaka jako s prilezitosti,

nenecha se odradit nezdarem
vyuziva ziskanych védomosti a
dovednosti k feSeni problému

jak ukazat cestu ke spravnému feseni
praci s kalkulatorem rozviji sebekontrolu
vysledk

problémy fesi s zaky spolecné u tabule

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

vyjadiuje se stru¢né€ uzivanim
matematického jazyka véetné
symboliky

rozumi obsahu sdéleni a pfiméfené na
néj reaguje

pracuyje s vyukovymi programy na PC

uziva spravnou terminologii a symboliku
komunikuje na odpovidajici urovni
vyuziva vypocetni techniku a vyukové
programy

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

chape pottebu spolupracovat s druhymi e utvafi pfijemnou atmosféru v hodinach

dovede pracovat v tymu
respektuje praci druhych, raduje se z
jejich uspécht

matematiky

podnécuje zaky k argumentaci
vyzaduje od zak urcité volni usili
zadava ukoly, pti kterych Zaci mohou
spolupracovat

Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

hodnoti svou praci a praci ostatnich

je ohleduplny a taktni k jinym
respektuje predstavy a vnitini hodnoty
druhych lidi

vede zaky k tomu, aby brali ohled na
druhé

umoziuje zakim, aby na zakladé jasnych
kritérii hodnotili svoji ¢innost nebo jeji
vysledky

zajima se, jak vyhovuje zakiim zpiisob
vyuky
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Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

e plni jednoduché zadané ukoly podle e zadava priklady z praxe

instrukei, pracuje podle dan¢ho e vede zéky k spravnym zpisobiim uziti
pracovniho postupu vybaveni, techniky a pomticek
e vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskanych e vlastnim piikladem vede Zzaky k udrzovani

v jinych vzdélavacich oblastech jejich pracovniho prostoru

e vyzaduje od zaki dokoncovani prace

e procvicuje spravnou manipulaci s
pravitkem a kruzitkem

Vyucovaci predmét: Matematika

Skolni vystupy

74k by mél: Uc¢ivo:

Cisla a po€etni operace
Cist, zapisovat, porovnavat ¢isla
porozumét zadani matematické ulohy
pouzivat pocetni operace s¢itani, od¢itani
fesit jednoduché slovni tlohy z bézného
Zivota
pouzivat jednotky délky, hmotnosti, Casu,
objemu a meény
provadét méfeni a vazeni v praxi
urcit ¢as s presnosti na pulhodiny
znat a uzivat zakladni pojem: hodina,
minuta, den, tyden, mésic, rok
umet Cist udaje o case v digitalni podobé
pracovat s kalkulatorem
zvladat manipulaci s bankovkami,
mincemi, platebnimi kartami
pocitat s bankovkami a mincemi

Cisla a pocetni operace
cela ¢isla, obor pfirozenych Cisel

pocetni operace s nulou

kvantitativni vztahy, porovnavani Cisel
Ciselné fady

rozklad ¢isla v desitkové soustave
orientace na plose, v prostoru a v ¢ase

ulohy na orientaci na plose, v Case,
V prostoru

zakladni fyzikalni veli¢iny
digitalni metfeni Casu — zapis Casu
penize (bankovky, mince), platebni karta

jednoduché slovni tlohy z praktického
Zivota

prace s kalkulatorem, pojem zlomku

Geometrie
zdokonalovat graficky projev a rysovaci
dovednosti
osvojovat si navyky pfi rysovani

Geometrie
zékladni utvary v roviné - bod, ¢ara,
primka, usecka
¢tverec, obdélnik, trojahelnik, kruznice,
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e um¢t pracovat s pravitkem kruh

e pouzivat pojmy bod, pfimka, usecka a e 0sa soum&rnosti
jeji délka e rysovani rovinnych utvari

e rozeznavat geometrické utvary: e zdkladni utvary v prostoru - krychle,
trojuhelnik, ctverec, obdélnik, kruh kvadr, koule, vélec, kuzel, jehlan

e poznat a ur€ovat v prostoru zakladni e méfeni pomoci riznych métidel
geometricka télesa e orientace v jednoduché tabulce

e dopliovat tdaje v jednoduché tabulce

Priifezové téma: Osobnostni a socialni vychova
Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj
Obsah: Nakup v obchodg.

Reseni piikladi z praxe.

5.3 Vzdélavaci oblast Informatika a komunikaéni technologie

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Vyucovaci predmét Informatiky je vyucovan 2 hodiny tydné.

Informatika zahrnuje zaklady prace s osobnim pocitatem a vybranym zékladnim programovym
vybavenim, zejména textovym editorem, specidlnimi vyukovymi a vzdélavacimi programy. V této
oblasti je mozno zaradit praci s webovym prohliZzeCem a s poStovnim klientem.

Zaci si prostfednictvim prace s vyukovymi programy osvojuji obsluhu pocitate na elementarni
uzivatelské Urovni a ziskané dovednosti se pro né stavaji vyhodou v praktickém Zivoté tim, Ze jim
usnadiiuji zptisob komunikace.

Vyuka vypocetni techniky probihd v pocitacové ucebné.
Zak dosahne $kolnich vystupti v mife odpovidajici jeho individualnim moznostem a schopnostem.

Do ptedmétu bylo integrovano prufezové téma Osobnostni a socialni vychova a prufezové téma

Clovék a svét prace.

Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani ve vyuCovacim predmétu Informatika umoziiuje vSem zakim ziskat elementarni
dovednosti v ovladani digitalnich technologii a vyuzivat je v praktickém zivoté.

Vzdelavani v této oblasti sméruje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede Zaka k:

e vytvofeni kladného vztahu k modernim technologiim;

poznavani moZnosti vypocetni techniky, osvojeni zdkladnich znalosti a dovednosti prace
s pocitacem;

chédpani informacnich a komunikac¢nich technologii a k ziskdvani novych informaci;

ziskani zakladnich dovednosti v oblasti informacni gramotnosti;

rozvijeni mysleni, postfehu a koncentrace pozornosti;

rozvijeni a zdokonalovani jemné motoriky;
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e komunikaci prostiednictvim vypocetni techniky;

e prezentovani vysledkii své prace prostfednictvim ICT technologii; ziskavani povédomi o
nevhodném obsahu vyskytujicim se na internetu

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e plni tukoly souvisejici s probranym
ucivem

e pracuyje svyukovymi a  hernimi
programy, internetem, mobilnim
telefonem

vysvétluje zaklim terminy
s vypocetni technikou
zafazuje do vyuky vyukové programy,
praci s internetem, mobilnim telefonem
zadanymi ukoly vede zaky k samostatnosti
objevovani moznosti vyuziti pocitacové
techniky

souvisejici

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyjadfuje svlj nazor
technice a vSe s ni spojené

e aktivne rozviji komunikacni prostiedky
pomoci e-mailu, mobilniho telefonu

k vypocetni

uci zdky komunikovat na dalku
prosttednictvim elektronické posty
zaméfuje se na  zasady
komunikace pfes mobilni
prezentuje je zaklim

podporuje u zakt nebat se vyjadiit vlastni
nazor a uci ostatni ho respektovat

spravné
telefon a

Kompetence k feseni problému

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e postupuje od uceni zakladl zvladani
obsluhy pocitace, az k samostatnému

feSeni zadanych ukold v rtznych
programech

e vyhledava nové informace pomoci
internetu

sméfuje zaky k nalézani problému, ale
také kjeho praktickému provedeni a
dotaZeni do konce

snazi se podnécovat u zakl zdjem o
samostatné vyhledavani informaci dle
vlastniho z&4jmu

diskutuje s zaky o problémech, fesi je
snimi a vede zéky k vytrvalosti v feSeni
problému
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Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e plni ukoly, které
ostatnich

e snazi se dodrzovat spolecné dohodnuta
pravidla ~a  odstranovat  vzorce

nezadouciho chovani

vyzaduji pomoc

posiluje u zakl vzajemnou pomoc, praci

v tymu, rozdéleni a naplanovani si prace
zamétuje se na zakovo vlastni hodnoceni
prace i prace ostatnich

Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e se uci respektovat individualni nazor
kazdého ¢loveka, zamétuje se i na
charakter clovéka

pii vzajemné spolupraci vede zaky
k ohleduplnosti a taktu, uci zéky, ze kazdy
¢lovek je rizné chapavy a zruény

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e rozviji jemnou motoriku pfi praci s mysi
¢i klavesnici

e vyuziva takové zplisoby prace, které mu
vyhovuji

vyzaduje od zaka dodrzovani
bezpecnostnich a hygienickych pravidel
pro praci s vypocetni technikou
zadava zakiim ukoly, u kterych vyzaduje
samostatnost, kreativitu, spravnost,
peclivost, ale i dokoncéeni ukolu

Vyucovaci pfedmét: Informatika

Skolni vystupy

74k by mél:

Ucivo:

e ovladat zékladni obsluhu pocitace

e zvladat psani jednoduchych zprav

bezpecnostni zdsady prace s pocitacem

zékladni pocitatové vybaveni a dalsi
programové vybaveni

zékladni komponenty pocitace

spusténi a ukonceni ¢innosti opera¢niho
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e rozumét zakladnim pojmim informacni systému
¢innosti o )
e ovladaci panely a nastaveni

o zvladat zakladni zptisoby komunikace (e- , “r , .,
. e prace s mysi a klavesnici
mail, chat)
e symboly alternativni komunikace na PC
e vyuzivat vyukové programy, hry
e otevirdni programil
o vyhledavat informace na internetu
e zakladni pojmy pfi praci s operatnim
e pouzivat jednoduché a vhodné cesty pii systémem

vyhled4vani na internetu . o 5
e vytvafeni, pfesun a kopirovani souboril a

e dodrzovat zdsady bezpecnosti prace s PC slozek

o, e odstranéni soubort, hledani souborti
e zvladat zakladni funkce mobilniho

telefonu, digitalnich aparata atp. e zakladni funkce - textového a grafického
editoru, tabulkového kalkulatoru

e prace s vyukovymi programy
e prace s e-mailem
e prace s internetem

o zédklady bezpecnosti prace a prevence
zdravotnich rizik spojenych
s dlouhodobym vyuzivanim vypocetni
techniky

e pouzivani mobilniho telefonu - piijeti
hovoru, zpravy SMS

Prirezové téma: Osobnostni a socialni vychova
Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj
Obsah: Vyhledavani informaci po internetu, prace s e-mailem

Prifezové téma: Clovek a svét prace
Tematicky okruh: Sebeprezentace
Obsah: Vyuziti internetu a mobilu pii ziskavani kontaktt.

5.4 Vzdé&lavaci oblast Clovék a spole¢nost

Charakteristika vyuéovaciho predmétu:

Vyucovaci pfedmét Obéanska vychova je vyucovan 2 hodiny tydné.
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Vzdélavaci pfedmét Obcéanska vychova vymezuje vzdélavaci obsah tykajici se clovéka, rodiny,
spolecnosti, vlasti, pfirody, kultury, techniky a dalSich témat. Umoziuje pohled do historie i
soucasnosti a smefuje k rozvijeni dovednosti pro prakticky zivot.

Cilem je vybavit zaky potiebnymi védomostmi o podstaté a fungovani spolecnosti, pravech a
povinnostech obCanil v bézném zivoté s dlirazem na pravni védomi a ob¢anskou odpovédnost.

Dilezitou soucasti vzdélavani je prevence rasistickych, xenofobiich a extrémistickych postoji,
vychova k toleranci a respektovani lidskych prav.
Pti praktickych Cinnostech se Zaci snazi ziskat potfebné zkusSenosti a dovednosti ve styku s ostatnimi
lidmi pfipadné institucemi pii feSeni riznych problému. Dale sleduji zmény, ke kterym dochazi
v pfirodé¢ béhem roc¢nich obdobi a uvédomuji si vztah k pfirod¢ a dilezitost ochrany Zzivotniho
prostiedi a jednani v duchu udrzitelného rozvoje.

Vzdélavaci obsah pfedmétu Obcanska vychova je rozdélen do 4 tematickych okruhi:
Misto, kde Zijeme

Lidé kolem nas

Lidé a ¢as

Rozmanitost prirody

V tematickém okruhu Misto, kde Zijeme, se zaci uci, na zdkladé poznavani nejbliz§iho okoli, chépat
organizaci zivota v roding, v obci, ve mésté. Diiraz pti vzdélavani je kladen na praktické pozndvani
mistnich a regiondlnich zvyklosti a na pifimé utvareni zkuSenosti zakt. Praktické Cinnosti postupné
rozvijeji jejich narodni citéni a vztah k nasi zemi.

V tematickém okruhu Lidé kolem nas si Zaci postupné osvojuji a upeviuji zaklady vhodného chovani
a jednani mezi lidmi. Uvédomuji si vyznam a podstatu tolerance, pomoci a solidarity mezi lidmi,
vzajemné snaSenlivosti a rovného postaveni muzli a Zen. Seznamuji se se zakladnimi pravy a
povinnostmi ob¢ana.

V tematickém okruhu Lidé a ¢as se Zaci uéi orientovat se v ¢ase.

V tematickém okruhu Rozmanitost prirody zici poznavaji Zemi jako soucast slunecni soustavy.
Uvédomuji si rozmanitost Zivé a nezivé piirody. Jsou vedeni k tomu, aby si pfedstavili, ze Zemé& a
zivot na ni je jeden nedilny celek, ve kterém jsou vSechny hlavni d&je v souladu a rovnovaze. Tuto
rovnovahu muze ¢lovek snadno narusit a jen velmi obtizné¢ obnovit. Sledovanim vlivu lidské ¢innosti
na krajinu se zaci uci hledat moznosti, jak mohou sami piispét k jeji ochran¢. Odhaluji souvislosti mezi
pfirodnimi podminkami a Zivotem lidi v nejbliz§im okoli, v regionu, na tizemi Ceské republiky i ve
svete.

Vyucovaci pfedmét bude realizovan formou vyucovacich hodin, prostfednictvim vychazek a exkurzi.

Do pfedmétu bylo integrovano prifezové téma Osobnostni a socidlni vychova a priifezové téma
Clovék a svét préce.

Cilové zaméreni vzdélavaci oblasti

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméiuje k utvaieni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze
vede Zaka k:

. poznavani svého nejblizsiho okoli a formovani zdjmu o déni v misté bydlisté a zemi, kde
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zije;

. osvojovani pravidel slusného chovani a jednani, vytvateni pozitivnich mezilidskych vztaht;
. odpovédnému jednéani ve vztahu k sob¢ i druhym osobam, nenechat se manipulovat;

. vyuzivani novych poznatku, ziskanych védomosti a zkusenosti v dennim Zivoté

. utvareni pozitivniho vztahu k zivé i nezivé ptirode¢;

. uvédomeéni si propojeni ¢loveka a prirody a jejich vzajemného ovliviiovani;

o ochrané zivotniho prostfedi a ekologickému jednani.

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e zajima se o vyuku a ziskavani novych uci zaka aktivné se zapojit do vyuky
poznatki, aktivné vstupuje do vyuky e seznamuje zaky se zakladnimi poznatky o
e ziskané znalosti a dovednosti uplatni okolnim svété, zivote spolecnosti, o Ziveé a
praktickém Zzivoté nezivé ptirode v priméteném rozsahu
jejich chapani
e usiluje o aplikaci ziskanych poznatkii do
praxe
e upfednostituje poznani osobnich moznosti
zéka a zptisob prezentace jeho znalosti
Kompetence k feseni problémii
Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e vnima a osvojuje si spravné a ucelné e navozuje problémové situace a podporuje
jednéni v problémovych situacich zaka v samostatnosti pfi jejich feSeni
e vnima a fesi nejriznéjsi problémové e uci zéka pii feseni jednoduchych
situace dle naucenych stereotypi a problémt predvidat, jaka mtze nastat
ziskanych zkuSenosti situace
e vede zaka k tomu, aby umél pozadat o
radu a pomoc v situaci, kdy ji neni
schopen fesit samostatné
Kompetence komunikativni
Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

e pouziva spravng terminy a ziskané
komunikaéni dovednosti k vyjadieni na

seznamuje zaky s novymi terminy a
poznatky o vlastni osob¢, Zivoté ve
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dané téma
e rozsSifuje si aktivni i pasivni slovni
zasobu v probiranych tématech

spole¢nosti, Zivé a nezivé prirode

dava zaktm prostor k vyjadieni vlastnich
poznatkd, postiehtl a nazord k probiranym
tématim

uci zaky vzajemnému naslouchani
odbourava ostych a vede zaka k tomu, aby
se zeptal na to, ¢emu nerozumi a co ho
zajimé

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e dodrzuje domluvena pravidla souziti ve e vStépuje zakiim zasady slusného chovani,
skuping zdaraziuje dalezitost kladnych
e svym jednanim a chovanim pfispiva mezilidskych vztahti
k vytvoreni kladnych mezilidskych e podporuje v zacich kladné charakterové
vztaht vlastnosti a potlacuje negativni povahové
rysy
e navozuje pozitivni atmosféru ve tiideé
e vychovava zéky k tomu, aby v ptipadé
potteby ochotné pomohli t€ém, co pomoc
potiebuji
Kompetence obéanské
Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e vytvaii si ohleduplny vztah k ptirodé a e seznamuje zaky s krasou piirody a
ke kulturnim pamatkam kulturnich pamatek
e snazi se respektovat pravidla, plnit své e vede zaka k ochran¢ ptirody a kulturniho
povinnosti a vyuZzit sva prava dedictvi
e zvlada podle pokynti chovani e seznamuje zaky s pravidly, povinnostmi,
v krizovych situacich pravy a uci je aplikovat v praxi
e navozuje krizové situace a uci zaky chovat
se pfi nich s rozvahou a disciplinované
Kompetence pracovni
Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

e umi pozadat o radu a pomoc

e zna zakladni informace o nejbéznéjsich
profesich

e ma osvojené zékladni bezpecnostni

navozuje rizné modelové Zivotni a
pracovni situace, které se zak snazi fesit
sam nebo s pomoci druhych

v§tépuje Zakim pracovni a bezpe€nostni
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pravidla pii praci
zna zéklady osobni hygieny a zdravého
zivotniho stylu

navyky pfi pracovnich ¢innostech, pohybu
na vozovce, v piirode

seznamuje zaky s riiznymi pracovnimi
profesemi, s vyznamem a jejich
potiebnosti pro ostatni lidi

upeviuje a vysvétluje nutnost
hygienickych navyki nejen z hlediska
estetického, ale i jako jeden z diivodu
prevence infekénich nemoci

Vyucovaci pfedmét: Obéanska vychova

Skolni vystupy
74k by mél: U¢ivo:
Misto, kde Zijeme Misto, kde Zijeme
e zvladnout orientaci v okoli svého e domov, skola, obec, okolni krajina
bydliste i Skoly e naSe vlast
e znat dilezita mista ve méste, obci e zem&pisné uspotradani Ceské republiky
e orientovat se v mistni doprave e statopravni usporadani nasi republiky
e znat statni symboly a jejich vyznam e Ustava Ceské republiky, prezident, vlada,
L]

seznamit se s vyznamnymi udalostmi
nasi vlasti

jednat ekologicky a chranit zivotni
prostiedi

ministerstva, parlament, samosprava
statni symboly

dilezita mista ve mésté, obci

jizdni fady-autobus, vlak, dopravni
obsluznost v regionu

ochrana zivotniho prostfedi

Lidé kolem nas
rozliSovat zakladni a $ir$i rodinné vztahy
rozliSovat pratelské a partnerské vztahy
respektovat prava sva i prava druhych

rozpoznat protipravni jednani a umét
pfimétené reagovat

umeét vnimat a tolerovat rozdily v zivote
jinych lidi
osvojit si zakladni pravidla

spole¢enského chovani

veédet jak se chovat pri setkani
s nezndmymi lidmi

rozpoznat nebezpeéné situace a jednani
ohrozujici lidskou diistojnost

o Lidé kolem nas

rodina a spole¢nost, ¢lenové rodiny,
prava a povinnosti manzelt, zakon o
roding

hledani zivotniho partnera
konflikty v rodin€, feSeni konflikti
prijmy a vydaje rodiny, pojisténi
socialni zabezpeceni

mezilidské vztahy - kamaradstvi,
pratelstvi, parta, ndbozenska sekta

koufeni, alkohol, drogy
linka davéry, krizova prevence
zajmy a zaliby

vztahy k nemocnym, starym a
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handicapovanym obcanim

mensiny ve spole¢nosti, multikulturni
souziti

Lidé a cas

vyuzivat casové udaje k orientaci béhem
dne

orientovat se v zdkladnich ¢asovych
udajich (rok, mésic, tyden, den)

znat rozvrzeni svych dennich ¢innosti

rozlisit minulost, pfitomnost, budoucnost

vypravet o vyznamnych udalostech
vztahujicich se k regionu a kraji

Lidé a éas
orientace v zakladnich ¢asovych udajich
ro¢ni obdobi
tradi¢ni lidové svatky, vyznamné dny
promeény zpusobu Zivota

vyznamné udalosti vztahujici se
k regionu nebo kraji

historické objekty v okoli

Rozmanitost piirody

vysvétlit pojmy zZiva a neziva ptiroda,
poznat vzajemnou propojenost

rozliSovat skupiny rostlin a zivocichi

znat vyznam vody a vzduchu pro Zivot
vSech zivych organismt i clovéka
znat zastupce domacich a volné zijicich

zvirat

vyjmenovat typické zastupce ekosystému

zZijicich v regionu

poznat nejzndméjsi jedovaté a 1éCiveé
rostliny

znat zaklady péce o pokojové rostliny a
domaci zvirata

uplatiiovat zasady ochrany ptirody

Rozmanitost piirody
ziva a neziva ptiroda, lidské vytvory
latky a jejich vlastnosti
pohyby Zem¢
pusobeni pfirodnich vliva
puda
vyznam a zasady tiidéni organismu
systém rostlin-vyznam, ochrana
péce o pokojové i venkovni rostliny

rostliny v pfirodé-byliny, dieviny,
jedovaté rostliny, 1é¢ivé rostliny

systém zivocichl-roz§ifeni, vyznam,
ochrana

organismy a prostiedi - vzajemné vztahy,
spoleCenstva

ochrana piirody a Zivotniho prostfedi

Priifezové téma: Osobnostni a socialni vychova
Tematicky okruh: Socialni rozvoj
Obsah: Beseda s hasici, policii, ochranci Zivotniho prostiedi.



Priifezové téma: Clovék a svét prace
Tematicky okruh: Sebeprezentace
Obsah: Sbér papiru, tklid okoli skoly, udrzba zelen€.

5.5 Vzdélavaci oblast Uméni a kultura

Charakteristika vvucovaciho predmétu Hudebni a dramaticka vvchova:

Vyucovaci predmét Hudebni a dramaticka vychova vychazi ze vzd€lavaci oblasti Uméni a kultura a
zahrnuje v sob¢ vzdélavaci obor Hudebni a pohybova vychova a vzdélavaci obor Dramaticka vychova.

Je vyuCovan I hodinu tydnée.

Hudebni a pohybova vychova rozviji tviirci schopnosti zakt, ptispiva ke kultivaci osobnosti zéka a
napliluje pfirozenou potiebu projevit se. Podporuje u zakl rozvoj individudlnich hudebnich dovednosti
sluchovych, rytmickych, péveckych, instrumentalnich, poslechovych a pohybovych.

Cilem hudebni a pohybové vychovy je rozvijet hudebnost a pohybovou kulturu zaki.

Dramatickd vychova je zaméfena na osobnostni a socialni rozvoj kazdého jednotlivce. Rozviji
komunikativni schopnosti verbalni, nonverbalni povahy, podnécuje tvotivé mysleni, obrazotvornost a
napaditost zak1, pisobi na zvladnuti spontanniho chovani, kontrolu emoci a zvySeni sebevédomi.

Vyuka probiha vétSinou v hudebni ucebné a salku Skoly.
Nacvicujeme jedno divadelni pfedstaveni v roce.
Pfedmétem prolinaji tematické okruhy prafezového tématu Osobnostni a socidlni vychova.

Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméiuje k utvdaiceni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze
vede Zaka k:

Jjinému, nez pouze racionalnimu pozndvani svéta;

prozitklim pozitivné ovliviiujicim osobnost ¢loveéka;

roz§ifovani povédomi o kulturnim dédictvi 1 souasném déni v kultufe;

rozvijeni dovednosti pohybovych, reprodukénich a poslechovych;

seznameni se s kulturami jinych narodi a etnik, jejich akceptovani;

rozvijeni feCovych schopnosti, mysleni, emociondlniho a estetického citéni;

rozvijeni pozitivniho vztahu k matefskému jazyku a srozumitelnému vyjadfovani;

rozvijeni obrazotvornosti (pfedstavivosti a fantazii), tvotivosti, podporuje a uplatiiuje intuici;
vymeéné roli s postoji a city dané role a poté k jejich pojmenovani.
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Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e zajima se o hudbu a vse, co se ji tyka,
u¢i se nové pisné, hudebni pojmy,
skladatele, zanry

e si upeviiluje ziskané hudebni védomosti
a dovednosti

zaméfuje se na to, aby zaci vnimali obsah
textll pisni

cvici  zaky  sluchovému  vnimani,
zapamatovani si melodie, textu pisni,
rozpoznani hudebniho Zanru, skladatele,
interpreta

pousténim  hudebnich  ukazek, pisni
riznych interprett, hudebnich néastroji
probouzi u zaki zéjem o uméni a kulturu

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyjadifuje vlastni nazory na rizné
hudebni zanry, hudebni interprety
formou diskuse, referatu

e se snazi naslouchat druhym,
vyslechnout si jeho postoj k hudbé,
tanci a respektovat ho

e uci se divadelni role

rozviji u zakd slovni zasobu pii zpévu
pisni, rytmizaci fikadel, pfi hudebné
pohybovych hrach

podporuje u zakli spravnou vyslovnost
textl pisni, fikadel

zaméfuje se na pohybové vyjadfovani
zaki za hudebniho doprovodu

nacvicuje se zaky pohadkové predstaveni

Kompetence k feSeni problémi

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e se snazi diskutovat o vzniklém
problému jak se spoluzaky, tak i
s ucitelem

e se zapojuje do soutezi, her, spolecnych
praci, které maji za ukol fesit modelové
problémové situace

zacina ucit zaky jednoduché pisn¢ a poté
ptrechazi ke slozitéj$im pisnim

podnécuje zaky k samostatnému
pohybovému vyjadfeni hudby vedouci
k feseni problému

zadava pfimétené tézké ukoly, které by
m¢él zak zvladnout
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Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e respektuje spolecensky dohodnuta
pravidla chovani

e se snazi odstrafiovat negativni vzorce
chovani tykajici se riznych
spolecenskych akci

vede zaky k spravnému spolecenskému
chovani pii kulturnich akcich

snazi se o posileni sebedivery zakl pii
pohybovych ¢innostech

zafazuje ukoly, u kterych se vyzaduje
vzajemna spoluprace

Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e seznamuje se s hudbou lidovou, umélou,
trampskou, zahranic¢ni

e respektuje kulturu a uméni jinych
narodi

nacvicuje se zaky hudebné pohybova
predstaveni k riznym pfilezitostem
podnécuje u zakl zajem o kulturu a uméni
zabyva se lidovymi pisnémi riznych
krajovych oblasti, které prezentuje zakiim

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e hodnoti vlastni praci, vyhledava chyby,
které se snazi opravit a upozoriiuje na
klady, které se mu v praci vydafily

o dodrZzuje bezpecCnosti pravidla pfi
pouzivani hudebnich nastroji

vede zaky ksprdvné hie na Orffeovy
melodické i rytmické nastroje
chvali zaky pfti sebemensim pokroku

Vyucovaci ptedmét: Hudebni a dramaticka vychova

Skolni vystupy:

74k by mél:

Ucivo:

Vokalni a instrumentalni ¢innosti

e vnimat, rozliSovat a napodobovat rtizné
hudebni a nehudebni zvuky

e zpivat na zakladé svych dispozic a
vyuzivat ziskané pévecké dovednosti

e interpretovat vybrané lidové a umélé
pisné

e improvizovat vramci nejjednodussSich

Vokalni a instrumentalni Cinnosti

pochopeni a interpretace rytmu

dechova, artikula¢ni, sluchova, hlasova a
intona¢ni cviceni

rytmicka priprava
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hudebnich forem

rytmicka hra na télo

tony a zvuky, rytmizace fikadel, zpev
lidovych a umélych pisni

nastroje Orffeova instrumentare

Hudebné poslechové Cinnosti

rozpoznat vybrané hudebni nastroje
soustiedit se na poslech skladeb rtiznych
zanru

rozpoznat vysku, silu, délku, ténu, tempo
a rytmus skladby

Hudebné poslechové Cinnosti
hudebni nastroje, hudebni uskupeni

slavné melodie a skladby vybrané podle
slozeni zakt

rozpoznavani vysky, sily, délky tonu,
tempa a rytmu skladby

Hudebné pohybové Cinnosti

reagovat na hudbu, jeji tempo a rytmus
pohybem

zvladnout jednoduché tanec¢ni kroky
spojovat zakladni pohybové prvky
v celek, orientovat se v prostoru

reagovat na reprodukci relaxa¢ni hudby

Hudebné pohybové Cinnosti
spravné drzeni a ovladani téla
tance riznych zanri
pohybova improvizace

hudebné relaxacni techniky

Dramaticka vychova

ovladnout zakladni mluvni dovednosti a
obohacovat slovni zasobu

rozvijet smyslové vniméni, pamét a
pozornost

zapojovat se do her, pfijimat pravidla hry
ptirozené jednat v jednoduchych rolich
spolupracovat ve skupiné na tvorbé
jevistni  situace, navazat kontakt
s druhymi

rozvijet schopnost vcitit se do role

poznat zakladni divadelni druhy

Dramaticka vychova
psychosomatické dovednosti

prace s dechem, spravné tvoteni hlasu,
drzeni t€la, verbalni a neverbalni
komunikace

dramatika a slovesnost, dramaticka
situace, zafazeni situaci v ¢asovém sledu

herni dovednosti, vstup do role, typova
postava

¢inoherni i loutkaiské prostiredky

socialné komunikacéni dovednosti
v hernich situacich, prezentace, reflexe,
hodnoceni,

prednes, pohyb

zakladni dramatické Zanry a divadelni
druhy

soucasna dramatickd uméni a média,
multimedialni tvorba
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Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova
Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj
Obsah: Dramatizace pohadky s hudbou.
Navstéva LSU Varnsdorf — Taneéni obor, Navitéva Mé Divadla Varnsdorf — festival
scénického tance Tanamboureé

Charakteristika vyuéovaciho predmétu vvtvarna vvchova:

Predmét Vytvarna vychova vychazi ze vzdélavaci oblasti Uméni a kultura, ze vzdélavaciho oboru
Umeéni a kultura. Je vyucovan I hodinu tydné.

Vytvarna vychova je postavena na tvarcich ¢innostech, které davaji moznost rozvijet a uplatnit vlastni
vniméni, citéni, mysleni, prozivani, pfedstavivost, fantazii. Tvofivé cinnosti sméiuji k vychové
citlivého, vnimavého clovéka a ovliviiuji zivotni postoje zakd, jejich vztahy k ostatnim lidem i
prostfedi. Dillezitym tkolem vytvarné vychovy je rozvijet jemnou motoriku.

Vytvarna vychova se vyucuje ve tfide, Sici diln€ a keramické diln€, event. v ptirod¢ a také formou
navstévy vystav a galerii.

Pfedmétem se prolinaji tematické okruhy priifezového tématu Osobnostni a socialni vychova.
Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméiuje k utvdaieni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze
vede Zaka k:

o jinému, nez pouze racionalnimu pozndvani svéta;

. prozitkim pozitivné ovliviiujicim osobnost ¢loveéka;

o dovednostem ve vytvarném vyjadfovani;

o roz§ifovani povédomi o kulturnim dédictvi i soucasném déni v kultufe;

o seznameni se zakladnimi vytvarnymi technikami;

. vysvétleni potieby respektovat, chranit a ocefiovat nase tradice a kulturni dédictvi;

o vyuzivani a rozvijeni tvofivych vlastnosti a dovednosti;

o seznameni se s kulturami jinych narodu a etnik, jejich akceptovani,

. rozvijeni obrazotvornosti (pfedstavivosti a fantazii), tvotivosti, podporuje a uplatiiuje
intuici;

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uc¢eni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
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Kompetence k FeSeni problémii

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyuziva ziskané védomosti a dovednosti
k feSeni problému

vede zaky k sebehodnoceni a hodnoceni
jinych

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e rozliSuje, zda mluvi se svym
vrstevnikem nebo dospélym a
prizptsobi k tomu svou mluvu

e navazuje v kolektivu nové kontakty

e odpovi na otazky celou vétou

podporuje dialog mezi ucitelem a zdkem
zapojuje zaky do organizovani Skolnich
akci a projektt

vede zaky k samostatnému projevu

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e v piipad¢ potfeby pozada o pomoc nebo
ji poskytne

e 7z nabidky ukolt si vybere takové, které
dovede splnit sam nebo s pomoci

motivuje zaka ke vzajemné pomoci pfi
uceni

zadava ukoly, pfi kterych zaci
spolupracuji

Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyhyba se znaAmym nebezpe¢im, fidi se
radami a doporuc¢enimi dospé€lych

organizuje pro zaky exkurze a navstévy
galerii
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Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e plni své povinnosti

e utvafi si pracovni navyky v samostatné i
skupinové ¢innosti

e osvojuje si a dodrzuje bezpecnostni
pravidla pfi pracovni ¢innosti

e poznava rizné obory lidské ¢innosti,
jejich vysledky a vyznam pro ostatni
lidi

e osobnim piikladem vytvaii u zaka
predstavu o spravném pfistupu k praci

e soustavné buduje zakladni pracovni
dovednosti a navyky

e vytvari vyrobky k uplatnéni
v kazdodennim zivoté, a tak zaky
motivuje k piesné a peclivé praci

e vede zaky k volbé vhodnych pomicek,
sestaveni pracovnich postupti

e 7aky vede k dodrzovani bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrané

a hygiené

e vede zaka k praci ve skupinach i
individualné

e podnécuje zdka k praci v zdjmovych
krouzcich

e uplatiuje cileny proces integrace do
bézného Zivota

Vyucovaci ptedmét: Vytvarna vychova

Skolni vystupy:

74k by mél:

Uc¢ivo:

e vyuzivat védome vSech smysli

e uplatiovat zdkladni dovednosti pro
vlastni tvorbu

e rozliSovat, tridit, porovnavat a
pojmenovat zakladni vlastnosti a vztahy
pro barvy, tvary, linie

e uplatiiovat vlastni zkuSenosti, prozitky a
fantazii pii tviirich ¢innostech

e uplatiiovat zdkladni dovednosti pfi
pripravé a realizaci svého tvirciho
zdmeéru

e pfi tvorbé vychazet ze svych zrakovych,
hmatovych i sluchovych vjem, vlastnich
prozitkl, zkusenosti a fantazie

e rozvijeni jemné motoriky, grafomotoriky
seznamovani s technikou a materialy,
zvySovani vytvarné jistoty

malby a kresba

inspirace pribéhem

kombinace riznych vytvarnych technik
kombinovani rdznych a neobvyklych
materiall

péce o pomucky

vytvarné umeéni a Zivotni prostiedi
navstévy vystav a galerii

prace s keramickou hlinou

fotografovani

Priifezové téma: Osobnostni a socialni vychova

Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj

Obsah: Cvi€eni smyslového vnimani, vystavovani vlastnich praci, zvySovani sebevédomi
zaki, osvojovani vytvarnych technik (keramika), uvolnéni a relaxace.

Navstéva divadelnich pfedstaveni.
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5.6 Vzdé&lavaci oblast Clovek a zdravi

Charakteristika vyucovaciho predmétu Vvchova ke zdravi:

Vyucovaci pfedmét Vychova ke zdravi vychazi ze vzdélavaci oblasti Clovek a zdravi ze vzdélavaciho
oboru Vychova ke zdravi.

Vyucovaci predmét Vychova ke zdravi je vyuovan 1 hodinu tydné.

Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi poskytuje zakim zdkladni informace o c¢loveéku
v souvislosti s preventivni ochranou jejich zdravi a osobni bezpecnosti. Vede je ke zdravému zpisobu
zivota, k péci o své zdravi, jeho zlepSeni a posileni. Respektuje celistvost osobnosti, jeji biologické a
fyziologické potieby. Zaci si upeviiuji hygienické, stravovaci, pracovni i jiné zdravotn& preventivni
navyky, rozvijeji socialni dovednosti a komunikaci. Ziskaji zdkladni informace o zdravi, nemocech a
zdravotni prevenci.

Vychova ke zdravi se u¢i v kmenové ttidé¢ za pomoci 3D modelii lidského téla a v interaktivni u¢ebné
s vyuzitim vhodnych vzdé€lavacich programi.

Do pfedmétu bylo integrovano prufezové téma Osobnostni a socidlni vychova.

Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani v dané vzdelavaci oblasti sméruje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede

zaka k:

. ziskavani orientace v zékladnich nédzorech na zdravi a postupnému uplatiiovani
preventivnich ¢innosti podporujicich zdravi,

. dodrzovani zasad zdravého zplisobu Zivota a ochrany zdravi, zodpovédnosti a péc¢i o své
zdravi a snaze o jeho zlepSeni a posilent;

o rozpoznavani zékladnich situaci ohroZujicich télesné, dusevni a socidlni zdravi vlastni
1 druhych a osvojovani poznatkl a dovednosti jim pfedchazet;

o odmitéani skodlivych latek neslucitelnych se zdravim a télesnou aktivitou;

. dodrzovani spravnych stravovacich navykl a v radmci svych moznosti uplatiiovat zasady

spravné vyzivy;
o uvédomeéni si zdravotnich a psychosocidlnich rizik spojenych se zneuzivanim navykovych
latek, provozovanim hazardnich her a jejich vlivem na vSechny slozky zdravi ¢lovéka;

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piedmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uc¢eni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

e poznava smysl a cil svych aktivit e aktivizuje zaky tak, aby prakticky
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vyuzivali své znalosti i zkuSenosti tykajici
se ochrany zdravi

zafazuje aktudlni informace o zdravotnim
stavu obyvatelstva

predklada dostatek informaci souvisejicich
s ochranou sexualniho a reprodukéniho
zdravi a vede zaky k jejich uplatiiovani v
intimnim zivoté

Kompetence k iFeSeni problémi

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vnima problémové situace ve skole i
mimo ni

predklada zakiim otdzky a ulohy
vybizejici k samostatnému uvazovani o
problému

diskutuje o odpovédnosti ¢lovéka za
zdravi, vybizi k hodnoceni dasledki
pozitivnich i negativnich vlivli na
zdravotni stav ¢loveka

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

o formuluje a riiznymi zpasoby vyjadiuje
své myslenky, pocity, prozitky a nalady
e vyjadiuje a obhajuje sviij nazor

pii komunikaci ve vyuce vyzaduje
odpovédi na zadané otazky, pouzivani
odborné terminologie a kulturniho
slovniku v souvislosti s problematikou
sexuality

vhodnymi formami vyuky rozviji
specifické dovednosti komunikaéni
obrany proti manipulaci a agresi (napft.
odmitani navykovych latek, zvladani
krizovych situaci)

vede zaky k vyjadifovani nazord na okolni
situaci, na postoje lidi k nékterym rizikim
ohrozujicim zdravi (koufeni, alkohol,
stres, nezdravé zivotosprava)
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Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e rozpozna nevhodné a rizikové chovani a e podnécuje zajem vSech zakl o
zna dusledky problematiku zdravi a zplisoby jeho
e v piipadé potfeby poskytne pomoc nebo ochrany
o ni pozada e podporuje pozitivni socialni klima ve t¥idé
(dobré vztahy mezi détmi, prevence
agresivity a nasili)
e vhodnymi technikami posiluje sebedivéru
a rozviji osobnost kazdého zaka
Kompetence ob¢anské
Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel

o respektuje nazory druhych lidi, odmita

utlak a hrubé zachazeni
e poskytne u¢innou pomoc a chova se
zodpovédné v krizovych situacich

zdiraznuje rovnost lidi, pottebu jejich
vzajemné spoluprace, ohleduplnost k
osobam handicapovanym, ke star$im a
nemocnym lidem, dilezitost vzajemné
lidské pomoci pti mimotadnych
udalostech

vede zaky k odpovédnému rozhodovéni a
jednani v situacich trazu, nahlého
ohrozeni zdravi

prakticky demonstruje a procvicuje
poskytovani prvni pomoci pii Grazech

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e pecuje o své télesné a dusevni zdravi

dodrzuje vymezena hygienicka a
bezpecnostni pravidla pfi praci, pod

vedenim ucitele pracuje tak, aby chranil

zdravi své 1 ostatnich

vede zaky k formovani dilezitych
pracovnich vlastnosti (vytrvalost, odvaha,
odpovédnost, cilevédomost)

rozvijenim hrubé a jemné motoriky
ptispiva k pracovni zru¢nosti i k
bezpecnosti a ochrané zdravi pti
pracovnich ¢innostech

disledné dba na dodrzovani pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vSech
aktivitach, kterych se Zaci zacastiuji
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Vyucovaci ptedmét: Vychova ke zdravi

Skolni vystupy:

74k by mél:

U¢ivo:

Zdravi a jeho ochrana

e chranit své zdravi, uplatiiovat zakladni
hygienické a jiné zdravotn¢ preventivni
navyky

e dodrzovat zasady bezpe¢ného chovani
tak, aby neohrozoval zdravi svoje ani
druhych

e objasnit vliv zivotniho prostiedi na
zdravi lidi

e znat negativni dtsledky socialné
patologickych jevl a chranit se pred nimi

e piedvést v modelovych situacich
osvojené jednoduché zptisoby odmitani
navykovych latek

Zdravi a jeho ochrana

e Cinitelé ovlivilujici zdravi - Zivotni
prostiedi, zivotni styl, vyziva a
stravovaci navyky, pohybové aktivity,
rizika ohrozujici zdravi

e zésady bezpecného chovani a ochrany
zdravi - v doprave, ve skole, pti
zajmovych ¢innostech

e ochrana pfed pfenosnymi i nepfenosnymi
chorobami, Urazy

e prevence rizikového sexualniho chovéani,

e modelové situace a praktické ukazky
odmitani navykovych latek

Vztahy mezi lidmi

e uplatiovat osvojené dovednosti
komunikac¢ni obrany proti manipulaci,
Sikang, agresi a sexualnimu zneuzivani

e chapat vyznam dobrého souziti pro
vytvareni spolecnych mravnich zasad a
pravidel chovani v rodiné

Vztahy mezi lidmi

e bezpecné chovani v socialnim kontaktu
s vrstevniky a s cizimi lidmi, formy
sexualniho zneuzivani, Sikana, nasili

e vztahy a pravidla v souziti mezi lidmi

e vztahy ve dvojici, kamaradstvi,
pratelstvi, laska, manzelstvi a rodi¢ovstvi

e mezilidské vztahy a komunikace —
respektovani sebe sama a druhych,
chovani podporujici dobré vztahy

Zdravy zpuisob Zivota

e vyuzivat osvojené relaxacni a
kompenzaéni techniky a socialni
dovednosti k pfekonani tinavy a
regeneraci organismu

e dodrzovat spravné stravovaci navyky a
podle moznosti uplatiovat zasady zdravé

VyZivy

Zdravy zpusob Zivota

e rezim dne, socidlni dovednosti pro
zvladani unavy a stresu

e relaxace, kompenzacni techniky, vyznam
pohybu a sportu

e zasady zdravého stravovani, vyziva,
specifické druhy vyzivy, poruchy
prijimani potravy
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Podpora zdravi
spravné pojmenovat zakladni ¢asti
lidského téla

specifikovat zdravotni obtize v ramci
svych moznosti

vedét, jak se chovat u lékare,
v nemocnici, lékarné

oSetfit drobné poranéni, umét ptivolat
prvni pomoc

Podpora zdravi

zakladni anatomie lidského téla

jednotlivé organové soustavy, zakladni
funkce organti v téle

preventivni a lékarska péce

modelové situace - navstéva 1ékare -
komunikace v ordinaci, 1€kérny,
nemocnice

zéklady prvni pomoci, zakladni oSetfeni

Zdravi a jeho ochrana

chranit své zdravi, uplatnovat zakladni
hygienické a jiné zdravotn¢ preventivni
navyky

dodrzovat zasady bezpe¢ného chovani
tak, aby neohrozoval zdravi svoje ani
druhych

objasnit vliv zZivotniho prostiedi na
zdravi lidi

znat negativni dusledky socialné
patologickych jevt a chranit se pted nimi

piedvést v modelovych situacich
osvojené jednoduché zplisoby odmitani
navykovych latek

Zdravi a jeho ochrana

¢initelé ovliviujici zdravi - zivotni
prosttedi, Zivotni styl, vyziva a
stravovaci navyky, pohybové aktivity,
rizika ohrozujici zdravi

zésady bezpecného chovani a ochrany
zdravi - v doprave, ve skole, pti
zajmovych ¢innostech

ochrana pied pfenosnymi i nepfenosnymi
chorobami, Urazy

prevence rizikového sexualniho chovani,

modelové situace a praktické ukazky
odmitani navykovych latek

Rizika ohroZujict zdravi
fidit se pokyny odpovidajicich osob
v ptipadé mimotadnych udalosti
pouzit dilezita telefonni Cisla

uplatilovat zasady bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci

Rizika ohroZujici zdravi
nemoci a jejich ptiznaky - osvojeni
podavani 1ékt, zneuzivani 1ékd, prevence
onemocnéni, prevence HIV/AIDS

mimotadné udalosti - Zivelni pohromy,
krizové situace, evakuace osob, chovani
v urazu

krizova ¢isla, ¢innost integrovaného
zachranného systému

bezpec¢nost a ochrana zdravi na
pracovistich a pfi praci v domacnosti
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Prirezové téma: Osobnostni a socialni vychova

Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj

Obsah: Prevence socialné patologickych jevl a zneuzivani skodlivych latek, pfipadné€ nevhodnych
zpusobti chovani, zvladani rozhodovacich situaci, jednani ve specifickych rolich a situacich.

Charakteristika vyucovaciho predmétu Télesna vvchova:

Vyucovaci predmét Télesna vychova vychazi ze vzdélavaci oblasti Clovek a zdravi ze vzdélavaciho
oboru T¢lesna vychova.

Vyucovaci pfedmét T€lesnd vychova je vyucovan 2 hodiny tydne.

Vzdélavaci obor Télesna vychova umoziuje zakiim aktivné poznavat, vyuzivat a ovliviiovat vlastni
pohybové moznosti s ohledem na zdravotni a pohybova omezeni. Ve shodé s vékem, pohybovymi
moznostmi a pfipadnym postiZenim je vede od spontanniho pojeti pohybu k fizené pohybové aktivité a
vlastni pohybové seberealizaci.

Pro pohybové vzdélavani zaki je dilezité nejen rozvijeni pohybového nadani, ale zarovein i korekce
zdravotnich oslabeni. Korektivni vyrovnavaci cvi€eni jsou preventivné zatazovana do hodin télesné
vychovy vSech zakd.

Organizace — Zaci s prihlédnutim k urcité sportovni aktivité cvici v t€locviéné, na hiisti nebo ve volné
pfirod¢é. V tvodu hodiny vSichni absolvuji nastup, rozcvicku a dale se vénuji v hlavni ¢asti hodiny
danému typu sportovani. Ke konci hodiny dochazi k zavére¢nému zklidnéni — relaxaci. Zaci cviéi ve
vhodném sportovnim obleceni a obuvi. U¢itel v hodindch vyuziva rizné metody a formy prace. Spolu
s détmi pouziva veskeré dostupné néacini a naradi.

Do predmétu bylo integrovano prufezové téma Osobnostni a socidlni vychova.

Cilové zaméreni vyucovaciho predmétu:

Vzdélavani v dané vzdeélavaci oblasti sméruje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede
zaka k:

e poznavani vlastnich fyzickych a zdravotnich pfedpokladi pohybovych moZnosti a omezeni,
rozvijeni a vyuzivani pohybovych schopnosti a dovednosti;

e upevnéni pozitivniho vztahu k pohybovym aktivitam;
e ziskavani informaci o centrech odborné pomoci;

e ziskavani komunikac¢nich dovednosti, nacviku asertivnich komunikacnich technik jako
prevence nasili a zneuzivani;

e vyjadfeni vlastnich potieb, respektovani potieb ostatnich.
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Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvaieni klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e poznava smysl a cil svych aktivit
e uziva osvojené nazvoslovi na urovni
cvicence

vede zaky k osvojeni si zakladniho
télocvicného nazvoslovi

uci zaky cvicit podle popisu cviceni

meéfi zdktm zékladni pohybové vykony a
porovnava je s piedchozimi

Kompetence k feseni problémii

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e fesi problémové situace dle nauc¢enych
stereotyptl a ziskanych zkusenosti

uplatituje zasady bezpecného chovani ve
sportovnim prostiedi
dodéva zaklim zdravou sebediivéru

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyjadiuje a obhajuje sviij nazor
e ucinn€ se zapojuje do diskuse

uci zaky reagovat na smluvené povely a
signaly

vede zaky ke spolupraci pfi jednoduchych
tymovych pohybovych ¢innostech a
soutézich

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e spolupracuje ve skupiné
e v piipad¢ potfeby poskytne o pomoc
nebo o ni pozada

vhodnymi technikami posiluje sebedtivéru
arozviji osobnost kazdého zaka

vyzaduje od zéki jednani v duchu fair —
play, dodrzovani pravidel

uci zaky respektovat opacné pohlavi
umoziuje kazdému zékovi zazit tispéch
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Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e aktivné se zapojuje do sportovnich
aktivit
e respektuje nazory ostatnich

posiluje pozitivni postoje zaku k aktivitam
organizovanych na podporu zdravi

v ramci $koly, regionu, statu (celostatni
sbirky na pomoc détem apod.)

vede zéky k uvédomeéni si vyznamu sportu
a zdravé Zivotospravy

uci zaky k ohleduplnosti k ostatnim i
mimo sport

vyzaduje dodrzovani pravidel sluSného
chovani

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

pecuje o své télesné zdravi

e spoluorganizuje sviij pohybovy rezim
dodrzuje vymezena hygienicka a
bezpecnostni pravidla pti pohybovych
¢innostech v bézném zivote

e pod vedenim ucitele pracuje tak, aby
chranil zdravi své a ostatnich

rozvijenim hrubé a jemné motoriky
ptispiva k pracovni zru¢nosti i k
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
pracovnich ¢innostech

disledné dba na dodrzovani pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi pti vSech
aktivitach, kterych se zaci zacastiuji

uci zaky uzivat jednotlivé télocvicné
naradi a nacini

spolupracuje s zaky pii upraveé sportovisté
uplatituje u zakd spravné zptsoby drzeni
téla v riznych polohach a pracovnich
¢innostech

vyzaduje u zaki dodrzovani pravidel
slusného chovani

vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel
bezpec¢nosti
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Vyucovaci ptedmét Télesna vychova

Skolni vystupy:

74k by mél:

Uc¢ivo:

Cinnosti ovliviiujici zdravi
e zvladat podle pokyni piipravu na
pohybovou ¢innost

e zlepSovat svou télesnou kondici,
pohybovy projev a spravné drzeni téla

e zdokonalovat zédkladni pohybové
dovednosti, zlepSovat a udrzovat Giroven
pohybovych schopnosti

e dodrZzovat zakladni zasady bezpecnosti a
hygienické navyky pii pohybovych
aktivitach

e vyuzivat zakladni kompenzaéni techniky
a uplatiiovat osvojené zpusoby relaxace

Cinnosti ovliviiujici zdravi
e vyznam pohybu pro zdravi - pohybovy
rezim, délka a intenzita pohybu,
pohybové Cinnosti a hry, rekreacni sport

e priiprava organismu — pted pohybovou
¢innosti, uklidnéni po skonceni ¢innosti,
protahovaci cvic¢eni

e zdravotn¢ zaméfené Cinnosti — spravné
drzeni téla, pripravna, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni,
psychomotoricka, dechova a jina
zdravotn¢ zameétena cviceni

e rozvoj koordina¢nich schopnosti

e hygiena a bezpec¢nost pii pohybovych
¢innostech

Cinnosti ovliviiujici iiroveri pohybovych
dovednosti
e usilovat o co nejspravnéjsi provedeni
pohybové ¢innosti v souladu
s individualnimi pfedpoklady

e aplikovat osvojované pohybové
dovednosti ve hie, soutézi, pii
rekreacnich ¢innostech

e ovladat zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a dodrzovat spolupraci
v druZzstvu pfi kolektivnich hrach

e dodrzovat pravidla her a soutézi

e uplatiiovat zasady ekologického chovani
v pfirod¢ a bezpecného chovani
v silni¢nim provozu

Cinnosti ovliviiujici iiroveii pohybovych
dovednosti
e pohybové hry - s riznym zaméfenim a
vyuzitim tradi¢niho a netradi¢niho
nacini, bez nacini, motivaéni a
napodobivé hry, modifikace osvojenych
pohybovych her

e zidklady gymnastiky — pripravna cviceni,
jednoducha akrobaticka cviceni, cviceni
s nacinim a na naradi

e rytmickd a kondi¢ni cviceni — vyjadieni
rytmu pohybem, sladéni jednoduchého
pohybu s hudbou, jednoduché tanecky

e pripravna Gpolova cviceni — pietahy,
pretlaky

o ziklady atletiky — pripravné atletické
¢innosti, béhy, skok do dalky, do vysky,
hod kriketovym mickem

e zaklady sportovnich her — prupravné hry,
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zakladni manipulace s hernim nacinim,
hry se zjednoduSenymi nebo upravenymi
pravidly, zakladni herni ¢innosti
jednotlivce

e turistika a pobyt v pfirod¢ - chiize a
pohyb v terénu, pohybové ¢innosti
v ptirod€, ochrana pfirody

e netradicni pohybové ¢innosti

Cinnosti podporujici pohybové uceni Cinnosti podporujici pohybové uceni
zékladni organizacni ¢innosti v TV

e reagovat na zdkladni pokyny a povely

k osvojované Cinnosti
e komunikace v TV — smluvené povely a

e rozliSit nesportovni chovani signaly, zakladni odborna t€locvicna

terminologie osvojovanych ¢innosti
o znat zékladni zasady poskytovani prvni

pomoci e zasady jednani a chovani — fair play,
olympijské symboly

e prvni pomoc pii sportovnich trazech

Priifezové téma: Osobnostni a socialni vychova
Tematicky okruh: Osobnostni rozvoj
Obsah: Utvareni dobrych mezilidskych vztahli ve tfid€ i mimo ni.

5.7 Vzdélavaci oblast Odborné ¢innosti

Charakteristika vvucovaciho predmétu rodinna vvchova:

Vyucovaci pfedmét Rodinna vychova vychazi ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti a vyucuje se 3
hodiny tydné.

Pfedmét Rodinna vychova pfipravuje Zdky pro samostatny Zivot v roding, pfipadné v chranéném
bydleni. Ziskané dovednosti a védomosti by mély piispét k sob&stacnosti zaktli, v kazdodennim Zivote,
ke snizeni jejich zavislosti na pomoci ostatnich lidi a k jejich integraci do spolec¢nosti.

Rodinnd vychova je pojata jako prakticka aplikace poznatki, které Zaci ziskavaji i v jinych pfredmétech
a tim vyznamné pfispiva k jejich osobnostnimu a socidlnimu rozvoji.
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Rodinna vychova sleduje navody pro kazdodenni zivot, vyuzivd netradi¢nich zplsobi vyuky.
Zam¢étuje se na osvojeni komunikacnich technik, chovani a rozhodovani ve prospéch zdravi. Uplatituje
metody nacviku praktickych ¢innosti a situacnich her

Organizace vyuky: piedmét je vyucovan v kmenové u¢ebné nebo v cvicné kuchynce.

Je-li pocet zakt ve tifidé vysSsi nez 6, jsou zaci déleni do dvou skupin s ohledem na bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci.

Do ptedmétu bylo integrovano prifezové téma Osobnostni a socidlni vychova a prifezové téma
Clovéek a svét prace.

Cilové zaméreni vzdélavaciho oboru

Vzdélavani v daném vzdélavacim oboru sméiuje k utvdieni a rogvijeni klicovych kompetenci tim, Ze
vede Zdka k:

e rozSifeni a prohloubeni poznatki o roding€, uceni se na modelovych situacich spravnému feSeni
vztahll v roding 1 mezi partnery;

e orientovani se v riiznych Zivotnich situacich a adaptabilité na nové podminky;

e uplatnovani dobrych mezilidskych vztahti, zodpovédnému chovani v krizovych situacich podle
svych moznosti;

e otevienému vyjadfovani vhodnymi komunikacnimi prostredky;

e rozpoznani zdkladnich situaci ohrozujicich zdravi vlastni 1 druhych a osvojovani si dovednosti
Jim ptedchazet;

e plnéni vlastnich povinnosti a zavazki, utvareni odpovédného chovani v souladu s moralnimi
zasadami a pravidly sluSného chovani;

e piiprave feSeni problémi souvisejicich s vedenim vlastni domacnosti; rozvoji zakladnich
manualnich a pracovnich dovednosti a pozitivnimu vztahu k préci;

e dodrZovani pravidel hygieny a bezpe€nosti prace.

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piedmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zak dle svych individudlnich schopnosti Ucitel
e realizuje vlastni napady e podnécuje fantazii a tvorivost zaki
o ziskané zkuSenosti, dovednosti vyuziva e vhodné motivuje ptiklady ze zivota
v procesu uceni a v praktickém Zivote e orientuje se na uéeni pro Zivot
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Kompetence k FeSeni problémii

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyuziva ziskané védomosti a dovednosti
k feSeni problému

e vede zaky k sebehodnoceni a hodnoceni
jinych

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e rozliSuje, zda mluvi se svym
vrstevnikem nebo dospélym a
ptizpisobi k tomu svou mluvu

e navazuje v kolektivu nové kontakty

e podporuje dialog mezi ucitelem a zakem

e zapojuje zaky do organizovani Skolnich
akci a projekt

e vede zaky k samostatnému projevu

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e jedna zodpovédné vici sob¢ i druhym
o uplatiluje zakladni pravidla
spolecenského chovani

o v§tépuje zakim zasady slusného chovani,
e zdUrazinuje dulezitost kladnych
mezilidskych vztaht

Kompetence ob¢anské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyhyba se znaAmym nebezpe¢im, fidi se
radami a doporuc¢enimi dospé€lych

e organizuje pro zaky exkurze

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e plni si povinnosti

e utvari si pracovni navyky v samostatné i
skupinové ¢innosti

e osvojuje si a dodrzuje bezpe¢nostni

e osobnim piikladem vytvaii u zaka
predstavu o spravném piistupu k praci

e soustavné buduje zakladni pracovni
dovednosti a navyky
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pravidla pii pracovni ¢innosti

e poznava rizné obory lidské ¢innosti,
jejich vysledky a vyznam pro ostatni
lidi

e vytvafi vyrobky k uplatnéni
v kazdodennim Zivoté, a tak zaky
motivuje k pfesné a peclivé praci

e vede zaky k volbé vhodnych pomicek,
sestaveni pracovnich postupti

e 7aky vede k dodrZzovani bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci, pozarni ochrané

a hygiené

e vede zaka k praci ve skupinach i
individualné

e podnécuje zaka k praci v zajmovych
krouzcich

e uplatiuje cileny proces integrace do
bézného Zivota

Odborné kompetence

Dodrzovat zasady bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pri praci

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e dodrzuje hygienické piedpisy a ptredpisy
pozarni ochrany

e spolupodili se na vytvaieni bezpecného
pracovniho prostiedi

e vysvétluje pravni ptedpisy z oblasti
bezpecnosti prace

e vede zaky k pouzivani ochrannych
pracovnich pomiicek

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobki a
sluzeb

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e dodrzuje stanovené normy a piedpisy
e pracuje v souladu s technologickymi
predpisy a uplatiiuje pracovni navyky

e podnécuje zaky ke spolupraci pri
dosahovani stanovenych tkoli

e vede zaky k volbé vhodnych materiald,
pracovnich nastrojii a pomucek

e kontroluje a hodnoti kvalitu prace zak

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii
trvale udrzitelného rozvoje

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e naklada s materialy, energiemi, odpady,
vodou s ohledem na zivotni prostfedi

e vysvétluje zaklim uZziteCnost vykonané
prace, jeji finan¢ni a spolecenské
ohodnoceni
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Odborné kompetence podle zaméreni Skoly

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e pfipravuje sam nebo s pomoci druhé
osoby jednoduché jidlo

e dodrzuje zasady stolovani a chovani u
stolu

e zvladne jednoduchy nakup

propaguje zésady zdravé vyzivy u zaki
vyzaduje slusné chovani zakt na
vetejnosti

sleduje Gispésnost jednotlivych zaki a
ocenuje jejich pokrok

Vyucovaci pfedmét: Rodinna vychova

Skolni vystupy:

743k by mél:

Ucéivo:

Rodina, rodinné souZiti

e znat postaveni clovéka ve spolecnosti a
v roding

e objasnit slozeni rodiny a zmény v rodiné

e interpretovat zakladni pravidla a povinnosti
¢lent rodiny

o vysvétlit etapy lidského zivota, potieby,
zivotni projevy

e znat divody nahradni rodicovské péce

Rodina, rodinné souZiti
vztahy a komunikace v rodin€ - v uzsi
1 8ir$i roding, generacni konflikty

fungovani rodiny - prava a povinnosti
¢lend v roding, postaveni ditéte v roding,
vliv rodiny na vyvoj ditéte

typy vychovy v rodiné

uplna a neuplna rodina, formy nahradni
rodinné péce

Rodicovstvi

o respektovat pravidla souZziti mezi
vrstevniky a partnery

e uplatiiovat ve svych citovych projevech
jistou miru zdrzenlivosti

e uvédomovat si mozna rizika pfi vybéru
partnera

o znat dusledky rizikového sexualniho
chovani a nechténého téhotenstvi

e rozpoznat situace ohrozujici jeho
bezpecnost a uplatnovat osvojené
dovednosti proti manipulaci agresi

Rodicovstvi
mezilidské vztahy - kamaradstvi,
pratelstvi, laska, vybér partnera

sexualni dospivani — antikoncepce,
predcasna sexualni zkusSenost, preruseni
t€hotenstvi, rizikové sexualni chovani a
jeho prevence, prevence pohlavnich
nemoci, poruchy pohlavni identity

snatek, t¢hotenstvi, narozeni ditéte, péce
o dité, détské nemoci, projevy a ptiznaky
nemoci

zneuzivani, tyrani déti - krizova centra,
linky divéry
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védét, na koho se obratit v situacich
osobniho ohroZeni

neshody v manzelstvi — manzelska
poradna, rozvod

Domadcnost

uplatiovat hygienické zasady a navyky
v osobni hygiené¢

orientovat se v prostfedcich osobni

Domdcnost
byt a jeho funkce - bytové prostory jejich
ucel a vybaveni

zékladni vybaveni domacnosti

hygieny a zpisobech jejich pouzivani o scbeobsluha a osobni hygiena

e ovladat jednoduché pracovni postupy pfi

: . e podil jednotlivych ¢lent domacnosti
zéakladnich ¢innostech v doméacnosti a

) ) Jjejim chodu
aplikovat zaklady uklidovych praci

. e uklidové prace v domacnosti
e bezpetné zachazet se zakladnimi

Cisticimi prostredky e oSetieni drobného poranéni - Skrabnuti,

. fiznuti, popaleniny a opateni
e poskytnout prvni pomoc pii drobném

poranéni v domacnosti e uzivani 1éku, 1éky na I¢karsky predpis a

. voln¢ prodejné 1éky

e uplatiiovat zasady hygieny a ochrany
zdravi pii praci v domacnosti e zneuzivani 1ékd a navykovych latek

e hygiena a ochrana zdravi v domacnosti

e modeloveé situace a prakticka cvic¢eni

PriiFezové téma: Clovek a svét prace
Tematicky okruh: Prace a zaméstnanost
Obsah: Zivot rodiny, problémy s hledanim zaméstnani, poradenské sluzby, zakonik prace

Prirezové téma: Osobnostni a socialni vychova
Tematicky okruh: Socialni rozvoj
Obsah: Péce o €leny rodiny, rozpoznani nebezpecného chovani, navykové latky.

Charakteristika vyucovaciho predmétu Prace v domacnosti:

Vyucovaci predmét Prace v domacnosti vychazi ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti a uci se 3
hodiny tydné.

Vyucovaci predmét Prace v domacnosti poskytuje zakiim osvojeni praktickych dovednosti, které jim
umozni vykonavat jednoduché ¢innosti v domacnosti.

Svymi formami vyuky a vymezenym obsahem uciva umoznuje zakim ziskat nezbytny soubor
védomosti, pracovnich dovednosti a navyki pottebnych v bézném zivote.

Formuje jejich osobnost rozvijenim néckterych vlastnosti, motorickych i tvofivych schopnosti a
dovednosti.
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V prubéhu praktickych ¢innosti ziskava zak zakladni pouceni o materidlech, pomiickach a pfistrojich,

které pouziva a o bezpecnosti prace s nimi.

Organizace vyuky - vyuka probihd pievazné formou praktickych cvieni podle individudlnich
schopnosti zakli v odbornych ucebnach skoly pod dozorem pedagoga.

Do predmétu bylo integrovano prurezové téma Osobnostni a socidlni vychova a prafezové téma

Clovek a svét prace.

Cilové zaméreni vzdélavaci oboru

Vzdélavani v danem vzdélavacim oboru smeéruje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze

vede zZdka k:

ziskani zékladnich pracovnich dovednosti a navykd;

osvojeni poznatkil a pracovnich postupii potiebnych pro vykon pracovnich ¢innosti;

ziskani orientace v riznych oborech lidské ¢innosti;

osvojeni jednoduchych pracovnich postupti potfebnych pro bézny zivot;

provadéni jednoduchych rukod€lnych ¢innosti odpovidajicich jeho schopnostem;

ziskani konkrétni ptedstavy o vlastnostech materiali;

pouzivani vhodnych jednoduchych nastroji a ptistroju;

vyuzivani ziskanych dovednosti v péci o domécnost;

vytvafeni pozitivniho vztahu k préci a odpovédnému piistupu k vlastni ¢innosti;

osvojeni a uplatiiovani zdsad bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uc¢eni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

o realizuje vlastni napady
o ziskané zkuSenosti, dovednosti vyuziva
v procesu uceni a v praktickém zivote

e podnécuje fantazii a tvotivost zaka
e vhodné€ motivuje priklady ze zivota
e orientuje se na uceni pro zZivot

Kompetence k FeSeni problémii

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyuziva ziskané védomosti a dovednosti
k feSeni problému

e vede zaky k sebehodnoceni a hodnoceni
jinych
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Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e rozliSuje, zda mluvi se svym
vrstevnikem nebo dospélym a
ptizptasobi k tomu svou mluvu
navazuje v kolektivu nové kontakty

e odpovi na otazky jednoslovné nebo
celou vétou

podporuje dialog mezi ucitelem a zdkem
zapojuje zaky do organizovani Skolnich
akci a projekta

vede zaky k samostatnému projev

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e v piipad€ potteby pozada o pomoc nebo
ji poskytne

o znabidky ukolu si vybere takové, které
dovede splnit sdm nebo s pomoci

motivuje zdka ke vzajemné pomoci pii
ucent

zadava ukoly, pti kterych Zaci
spolupracuji

Kompetence obéanské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyhyba se zndAmym nebezpecim, fidi se
radami a doporucenimi dospélych

organizuje pro zaky exkurze

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e plni si povinnosti

e utvafi si pracovni navyky v samostatné i
skupinové ¢innosti

e osvojuje si a dodrzuje bezpecnostni
pravidla pii pracovni ¢innosti

e poznava rizné obory lidské ¢innosti,
jejich vysledky a vyznam pro ostatni
lidi

osobnim piikladem vytvaii u zaka
predstavu o spravném piistupu k praci
soustavné buduje zakladni pracovni
dovednosti a navyky

vytvaii vyrobky k uplatnéni

v kazdodennim zivoté, a tak zaky
motivuje k pfesné a peclivé praci

vede zaky k volbé vhodnych pomicek,
sestaveni pracovnich postupti

zéky vede k dodrZovani bezpec¢nosti a
ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrané
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a hygiené

vede Zaka k praci ve skupinach i
individualné

podnécuje zéka k praci v zajmovych
krouzcich

uplatiuje cileny proces integrace do
bézného Zivota

Odborné kompetence

Dodrzovat zasady bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

dodrzuje hygienické predpisy a piedpisy
pozarni ochrany

pouziva osobni ochranné pracovni
prostfedky podle provadénych ¢innosti

vysvétluje pravni ptedpisy z oblasti
bezpecnosti prace

vytvari spolu s zaky bezpecné pracovni
prostiedi

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobkii a

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

pracuje podle instrukci nebo navodu,
pfipadné za pomoci druhé osoby
pracuje v souladu s technologickymi
predpisy a uplatiuje pracovni navyky

vysvétluje stanovené normy a predpisy,
které je tieba dodrzovat pfi praci v
domacnosti

vede zaky k volbé vhodnych materiali,
pracovnich nastrojti a pomiicek
kontroluje a hodnoti kvalitu prace zaki

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii
trvale udrZitelného rozvoje

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

zna vyznam, ucel a uzite¢nost
vykonévané préce

vysvétluje zakam finan¢ni a spolecenské
ohodnoceni prace v domacnosti
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Odborné kompetence podle zaméieni Skoly

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e zvlada uklid osobnich véci
e zvlada uklid domacnosti
e pracuje v dilng, pouziva rucni naradi

e dba na spravné pouzivani nastroju a
materiali

e dtsledné dba na dodrzovani hygienickych
a bezpecnostnich pravidel

e posiluje u zakt sebevédomi

Vyucovaci pfedmét: Prace v domacnosti

Skolni vystupy:

74k by mél:

Vystupy RVP

Ucivo:

Provoz a udriba domacnosti

pouzivat jednoduché pracovni postupy

a techniky v péci o domacnost

vybrat vhodné nastroje, pristroje a naradi

podle zamyslené Cinnosti a bezpecné

s nimi zachazet

provadét jednoduchy uklid domacnosti

e bezpecné zachdzet se zakladnimi
Cisticimi prostfedky

e pracovat s béznymi domacimi piistroji

a provadét jejich udrzbu

e zvladnout zakladni udrzbu odévl a
pradla

e rozliSit, pojmenovat druhy odévi a pradla
podle roc¢nich obdobi a jejich zptisob
pouziti

e rozliSovat praci prostiedky, bezpecné
zachazet s pracimi prostiedky

e  znat postup rucniho prani, rozlisit pradlo
(pro mozné rucni prani a prani v pracce)

e umét spravné povesit pradlo

e dodrZzovat bezpecnostni predpisy pii
zehleni
e znat a zvladnout drobn¢ opravy pradla

Provoz a udriba domadcnosti

e zakladni pozadavky na zafizeni a

vybaveni bytu

domaci prace v prubéhu dne

jednoduché pracovni operace a postupy

organizace prace

uspotadani véci v domacnosti

pracovni pomticky a prostiedky, jejich

funkce a vyuziti

e obsluha zakladnich technickych
prosttedkti pouzivanych v domacnosti,
bezpecna obsluha spotiebict

e uklidové a Cistici prostiedky, uklidové
prace

e odpadové hospodarstvi — tiidéni odpadu

e udrzba odévi a pradla

e rozdéleni odévu, odévni sortiment, volba
odévu.

e praci prostfedky, druhy pracich

prostredku.

tfidéni, namaceni pradla

ruéni prani.

véseni a suseni pradla

zehleni préadla

zaklady ru¢niho $iti, pomtcky, zakladni

stehy, prisivani, jednoduchy vyrobek
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Drobné domaci udribaiské prdace Drobné domaci udribarské prdace
e seznamit se s drobnymi udrzbarskymi , . .
cacemi e prace s technickymi materidly
p e préce s papirem a kartonem
e pouzivat jednoduché pracovni techniky ¢ rozdelenrl, VlaSOtIlOStl, I,JZIU v prayrcf .
e pracovni pomtcky, nastroje a naradi
e urdit riizné druhy materiali e jednoduché pracovni operace a postupy
e vyjmenovat zékladni vlastnosti * jednoduchy vyrobek
vybranych materiala ) 5
e popsat jejich zakladni vyuziti v praxi (pro * prace se dfevem o .
udrzbu, opravy, zkraslen, ...) e rozdéleni, vlastnosti, uziti v praxi
e zvolit vhodny pracovni postup e pracovni pomicky, nastroje a nafadi
e vybrat a spravné pouZzit odpovidajici * jednoduché pracovni operace a postupy
pracovni néstroje a pomicky ¢ jednoduchy vyrobek
e prace s plasty
e vlastnosti, mozné vyuziti v praxi
e pracovni pomicky, nastroje a naradi
e jednoduché pracovni operace a postupy
e jednoduchy vyrobek
e pecovat o pokojove rostliny a vyuzivat e oSetfovani pokojovych rostlin a
kvétiny k vyzdobé bytu aranzovani
e znat zékladni hygienické a bezpecnostni e zasady hygieny a bezpegnosti pii préaci
predpisy pfi praci a dodrzovat je s potravinami
e znat zaklady prvni pomoci pti drobném e zasady prvni pomoci pii drobném
poranéni a poskytnout prvni pomoc pii poranéni
drobném poranéni
e dulezita telefonni Cisla — prakticka
e znat dllezita telefonni Cisla, pfivolat cvideni
pomoc

Prirezové téma: Clovék a svét prace
Tematicky okruh: Prace a zaméstnanost
Obsah: Pracovni ¢innosti udrzbatské a kuchatské, moznosti pracovniho uplatnéni.

Priifezové téma: Osobnostni a socialni vychova

Tematicky okruh: Socialni rozvoj

Obsah: Rozvoj socidlnich dovednosti ve skuping, vzajemna pomoc, poznavani dalsich lidi-provoznich
zaméstnanc.

Charakteristika vyucéovaciho predmétu Pomocné prace v domacnosti:

Vyucovaci predmét Pomocné prace ve stravovani vychazi ze vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti a
uci se 6 hodin tydné.

Vyucovaci predmét Pomocné prace ve stravovani je soucasti vzdélavaci oblasti Odborné Cinnosti —
Pomocné prace ve stravovani a je stézejnim vyucovacim pfedmétem vzdelavaciho okruhu Odborné
¢innosti podle profilace Skoly.

Diiraz je kladen na dodrzovani pravidel hygieny a bezpe¢nosti prace.
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Ucivo je rozdéleno do jednotlivych tematickych celkt, kde prakticka ¢ast navazuje na Cast teoretickou.
Rozsah jednotlivych tematickych celkli je pfizptisobovan moznostem a schopnostem jednotlivych
zaku.

V ramci pfedmétu Pomocné prace ve stravovani si zaci v praxi vyzkousi své znalosti a dovednosti
ziskané z teoretické ¢asti a ziskaji prehled o zakladnim vybaveni kuchyn¢, nau¢i se manipulovat se
zakladnim vybavenim, pomtckami a manipulovat s elektrospotiebici v kuchyni.

Svymi formami vyuky a vymezenym obsahem uciva umoziiuje zakim ziskat nezbytny soubor
védomosti, pracovnich dovednosti a navyki potfebnych v bézném zivoté.

Formuje jejich osobnost rozvijenim nékterych vlastnosti, motorickych 1 tvofivych schopnosti a
dovednosti.

Rozsah tematickych celkli, jejich potadi, Casové rozvrzeni, popiipadé zafazeni jinych témat
(rozsitujici) voli ucitel podle moznosti a schopnosti zakd.

Organizace vyuky - vyuka probihd pfevazné formou praktickych cviceni podle individualnich
schopnosti zakd v odbornych ucebnéch skoly a pod dozorem pedagoga.

Do pfedmétu bylo integrovdno prifezové téma Osobnostni a socidlni vychova a priifezové téma

Clovék a svét prace.

Cilové zaméreni vzdélavaci oboru

Vzdélavani v danem vzdélavacim oboru smeéruje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze

vede zaka k:

ziskéani zakladnich pracovnich dovednosti a navyk;

osvojeni poznatkli a pracovnich postuptli potiebnych pro vykon pracovnich ¢innosti;
ziskani orientace v riznych oborech lidské ¢innosti;

osvojeni jednoduchych pracovnich postupti potifebnych pro bézny zivot;

provadéni jednoduchych rukodélnych ¢innosti odpovidajicich jeho schopnostem;
ziskani konkrétni pfedstavy o vlastnostech materiald;

pouzivani vhodnych jednoduchych néstrojii a ptistroji;

vyuzivani ziskanych dovednosti v pé¢i o domacnost;

vytvareni pozitivniho vztahu k préaci a odpovédnému piistupu k vlastni ¢innosti;
osvojeni a uplatihovani zdsad bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

Vychovné a vzdélavaci strategie, které v tomto piredmétu sméruji k utvareni klicovych kompetenci:

Kompetence k uc¢eni

Zak dle svych individuadlnich schopnosti Ucitel
e realizuje vlastni napady e podnécuje fantazii a tvotivost zaki
o ziskané zkuSenosti, dovednosti vyuziva e vhodné€ motivuje priklady ze zivota
v procesu uceni a v praktickém zivote e orientuje se na uceni pro zivot
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Kompetence k FeSeni problémii

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyuziva ziskané védomosti a dovednosti
k feSeni problému

e vede zaky k sebehodnoceni a hodnoceni
jinych

Kompetence komunikativni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e rozliSuje, zda mluvi se svym
vrstevnikem nebo dospélym a
ptizpisobi k tomu svou mluvu

e navazuje v kolektivu nové kontakty

e odpovi na otazky jednoslovné nebo
celou vétou

podporuje dialog mezi ucitelem a zdkem
e zapojuje zaky do organizovani Skolnich
akci a projekt
e vede zaky k samostatnému projevu

Kompetence socialni a personalni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e v piipad€ potfeby pozada o pomoc nebo
ji poskytne

o znabidky ukolu si vybere takové, které
dovede splnit sdm nebo s pomoci

e motivuje zdka ke vzajemné pomoci pii
uceni

e zadava ukoly, pfi kterych zZaci
spolupracuji

Kompetence obéanské

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e vyhyba se zndimym nebezpecim, fidi se
radami a doporuc¢enimi dospélych

e organizuje pro zaky exkurze

Kompetence pracovni

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e plni si povinnosti

e osobnim piikladem vytvaii u zakia
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e utvafi si pracovni navyky v samostatné i
skupinové ¢innosti

e osvojuje si a dodrzuje bezpecnostni
pravidla pii pracovni ¢innosti

e poznava rizné obory lidské ¢innosti,
jejich vysledky a vyznam pro ostatni
lidi

piedstavu o spravném piistupu k praci
soustavné buduje zakladni pracovni
dovednosti a navyky

vytvari vyrobky k uplatnéni

v kazdodennim zivoté, a tak zaky
motivuje k piesné a peclivé praci

vede zaky k volbé vhodnych pomicek,
sestaveni pracovnich postupii

zéky vede k dodrzovani bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrané
a hygiené

vede zaka k praci ve skupinach i
individualné

podnécuje zéka k praci v z4jmovych
krouzcich

uplatiuje cileny proces integrace do
bézného Zivota

Odborné kompetence

DodrZovat zasady bezpe€nosti a ochrany
zdravi pFi praci

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

o dodrzuje hygienické predpisy a predpisy
pozarni ochrany

e pouziva osobni ochranné pracovni
prostfedky podle provadénych Cinnosti

vysvétluje pravni predpisy z oblasti
bezpecnosti prace

vytvari spolu s zaky bezpecné pracovni
prostiedi

Usilovat o kvalitu své prace, vyrobki a
sluzeb

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e pracuje podle instrukci nebo navodu,
ptipadn€ za pomoci druhé osoby

e pracuje v souladu s technologickymi
predpisy a uplatiiuje pracovni navyky

vysvétluje stanovené normy a predpisy,
které je tieba dodrzovat pfi praci v
domacnosti

vede zaky k volbé vhodnych materiald,
pracovnich nastrojii a pomucek
kontroluje a hodnoti kvalitu prace zaki
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Jednat ekonomicky a v souladu se strategii
trvale udrzZitelného rozvoje

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e 7zna vyznam, Ucel a uzitecnost
vykonavané prace

e vysvétluje zdkim jeji financni a
spoleCenské ohodnoceni prace
v domacnosti

Odborné kompetence podle zaméreni Skoly

Zak dle svych individudlnich schopnosti

Ucitel

e zvlada tklid osobnich véci
e zvlada tklid domacnosti
e pracuje v diln€, pouziva ruéni naradi

o dbé na spravné pouzivani nastroju a
materiall

e dusledné dba na dodrzovani hygienickych
a bezpec€nostnich pravidel

e posiluje u zakt sebevédomi

Vyucovaci pfedmét Pomocné prace ve stravovani

Skolni vystupy:

74k by mél:

Vystupy RVP

Uc¢ivo:

Hygiena a bezpecnost prdce

e dodrzovat zakladni hygienické a
bezpec¢nostni predpisy

e reprodukovat bezpecnostni ptredpisy ve
cvi¢né kuchyni

e znat pravidla dodrzovani bezpecnosti a
zasady dodrzovani osobni hygieny
v praxi

e znat rizika pfi nedodrzeni bezpecnostnich
predpisu
e pouzivat vhodné ochranné pracovni

pomtcky

e bezpecné pracovat s béznymi domacimi
pristroji a provadeét jejich tdrzbu

Hygiena a bezpecnost prdce

o zasady hygieny a bezpecnosti pii praci

e pravidla dodrZzovani bezpecnosti

o zasady bezpecnosti a dodrzovani osobni
hygieny

e ochranné pracovni pomucky

e obsluha zakladnich technickych
prostiedkti pouzivanych v kuchyni,
bezpecna obsluha spotiebict
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Vybaveni kuchyné a obsluha zarizeni

e orientovat se v zakladnim vybaveni
kuchyné

e vybrat spravnou pomucku
e popsat, jak se s pomiickou pracuje

e Dbezpecn¢ obsluhovat zakladni spotiebice
reprodukovat pokyny pro bezpe¢nou
praci se spotiebici

e orientovat se v navodech a obsluze
jednotlivych spotiebicii

e um¢ét si zorganizovat praci na svém
pracovnim misté

Vybaveni kuchyné a obsluha zafizeni

zakladni vybaveni kuchyn¢ - kuchynisky
inventaf

e manipulace se spotiebici a kuchyiiskym
zatizenim

e navody k obsluze spotiebicii — prakticka
cviceni

e udrzba pracovniho mista, vhodna
organizace prace

P¥iprava pokrmii

e spravné a vhodn¢ zachazet s pomtickami,
nastroji a kuchyniskymi elektrospottebici

e znat zasady denniho stravovaciho rezimu
znat zasady zdravé vyzivy

e orientovat se v zakladnim vybaveni
kuchyné

e um¢ét vybrat potraviny k ptipraveé
urcitého pokrmu

nakoupit potraviny

znat zasady skladovani potravin

znat zakladni tepelné Gpravy

pripravit jednoduché pohosténi a pokrm
dodrzovat zasady spravného stolovani a
spolecenského chovani u stolu

e umet upravit stil k riznym ptilezitostem

e poskytnout prvni pomoc pii drobném
poranéni a pfivolat pomoc pti vaznéjSim

poranéni

e popsat postup poskytnuti prvni pomoci
pfi urazu

e poskytnout prvni pomoc pii drobném
poranéni

e s pomoci vyjmenovat a vyhledat dilezita
telefonni Cisla

P¥iprava pokrmii

e denni stravovaci rezim
e zdrava vyziva
e zédkladni vybaveni kuchyné

e piiprava pokrmi — vybér, nakup a
skladovani potravin

zéklady tepelné Gpravy pokrmu
zpusoby tepelné upravy pokrmi
ptiprava jednoduchého pokrmu
priprava jednoduchého pohosténi
spravné stolovani a spolecenské chovani
u stolu, uprava stolu k riiznym
prilezitostem, ozdobné prvky

e prakticka cviceni

e prvni pomoc — poskytnuti prvni pomoci
(popaleni, fezné rany, otrava) —
modelové situace a prakticka cviceni

o dulezita telefonni Cisla — 150, 155, 158
prevence urazid v kuchyni

Prirezové téma: Clovék a svét prace
Tematicky okruh: Prace a zaméstnanost

Obsah: Pracovni ¢innosti uklidové a kuchatské, moznosti pracovniho uplatnéni.

Priifezové téma: Osobnostni a socialni vychova

Tematicky okruh: Socialni rozvoj

Obsah: Rozvoj socidlnich dovednosti ve skuping, vzajemna pomoc, poznavani dalsich lidi-provoznich

zameéstnancu.




6. Hodnoceni a autoevaluace Skoly

6.1 Hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni Zaka

Zaci praktické $koly jednoleté budou v souladu s Ramcovym vzd&lavacim programem pro obor
vzdélani prakticka Skola jednoleta hodnoceni vzdy na konci pololeti celkovym slovnim hodnocenim na
vysvédcend.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt se tidi podle Skolského zakona (¢. 561/2004 Sb. v platném
znéni), vyhlasky o stfednim vzdélavani (¢.13/2005 Sb. v platném znéni), vyhlasky o vzdélavani déti,
zakl a studentd se specialnimi vzdélavacimi potiebami (¢. 73/2005 Sb. v platném znéni) a
klasifikaénim fadem Skoly. Hodnoceni zaka je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu.

Na zakladé pedagogicko-psychologického vysetieni, popt. 1ékaiského vySetfeni mlize zak pracovat
podle individudlniho vzdélavaciho programu a je hodnocen podle miry plnéni vystupil individualniho
vzdélavaciho programu, ktery vychéazi ze kolnich vystupii SVP PrS. Pedagogicko-psychologicka
poradna nebo specidlné pedagogické centrum muize také doporucit na zdkladé zadosti rodict u zaku,
kteti nezvladaji Skolni vystupy, upravu vzdelavaciho obsahu a témto zdkiim miize byt rozlozen ro¢nik.

Vyucujici hodnoti projev zdka priabézné béhem vychovné vzdélavaciho procesu a souhrnné vyjadieni
vypracovava Ctvrtletné (Skolni zpravy, ctvrtletni hodnoceni — klasifikaci, pololetni a zavérecné
vysvédcéeni — klasifikaci) Provadi hodnoceni tak, aby plnilo Uc¢el jak diagnosticky pro ucitele,
informacni pro rodice, ale predev§im motivaéni pro Zaky.

Obecné zasady hodnoceni

Pti hodnoceni ucitel ptihliZi k usili vynaloZenému Zakem, k jeho snaze a mite jeho postiZeni.

e Hlavnim naSim cilem je zapojeni vSech zakli do vyuky, postupny rozvoj klicovych kompetenci
a motivace zaki pro ,,celoZivotni uceni®.

e Uptednostiujeme pozitivni hodnoceni zaki, a to nejen pii ovérovani védomosti a hodnoceni
dosazené urovné klicovych kompetenci, ale v celém procesu uceni.

e Vénujeme jim individualni pozornost (kazdy Zak musi mit prostor byt aktivni a Gspésny).

e Umoznujeme zakiim poznani, ze se chyba mize vyskytovat v kazdé lidské Cinnosti, ale mtze
mit vSak pro ¢loveéka rtizné nasledky podle své zavaznosti.

e Hodnoceni by mélo byt pro zaky motivujici, mélo by vést k podpote sebediveéry zéka.

e Soucasti procesu hodnoceni mad byt i sebehodnoceni zdka (jako jedna z vyznamnych
kompetenci, kterou chceme zaka naucit).

e Pro pedagoga je nezbytné, aby k hodnoceni a klasifikaci ptistupoval:
v’ s pfiméfenou naro¢nosti a pedagogickym taktem,
V' se zfetelem na individualni moznosti a schopnosti kazdého Zéka,
v' s ptihlédnutim na doporuceni Skolského poradenského zafizeni, 1ékate.

79



e Ucitel informuje nejméné kazdé Ctvrtleti zakonné zastupce zdka o prospéchu zaka a jeho
chovani. V pfipad¢ vyrazného zhorSeni prospéchu nebo chovani zaka informuje ucitel zdkonné
zastupce neprodlen¢.

e Reditel $koly dba na jednotnost hodnoticich méfitek viech ugiteld.

o 74k $koly, ktery nejméné 3 mésice pied koncem klasifikaéniho obdobi navitévoval §kolu pii
zdravotnickém zatizeni a byl tam hodnocen, se po névratu do kmenové skoly za toto obdobi
nehodnoti.

e Piestupuje-li zak na jinou Skolu, poskytne Skola, kterou zak opousti, této Skole pisemnou
zpravu o jeho chovani a hodnoceni v jednotlivych vyucovacich a vychovnych predmétech.

e Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni, za prvni pololeti 1ze misto vysvédéeni vydat vypis
z vysveédceni.

e V piipad¢ hodnoceni zaki cizinct je bran ohled na jejich ptipadné jazykové nedostatky.

Kritéria pro hodnoceni Zaku

Hodnoceni se provadi prubézné. Pii hodnoceni zohlediiuje ucitel druh a stupent mentalniho postiZeni
zaka, jeho zdravotni stav a jeho individudlni a vékové zvlaStnosti, s akcentem na kultivaci zédka a
rozvoj jeho schopnosti.

e hodnotime individuélni pokrok kazdého zéka,

e zvladnuti vystupl jednotlivych vyucovacich pfedmétl v ramci individudlnich schopnosti a
moznosti zaka,

e schopnost fesit problémové situace odpovidajici mentdlni urovni Zéka,

e schopnost vykonavat rizné ¢innosti, aplikace védomosti v praxi,

e schopnost samostatné prace a prace ve skuping,

e uroven komunikac¢nich dovednosti odpovidajici zdravotnimu stavu Zéka.

Zpusob ziskavani podkladu pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni ziskava vyucujici zejména:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

sledovanim jeho vykont a pfipravenosti na vyucovani,

riznymi druhy provétovani jeho dovednosti a schopnosti (ucitel upfednostiuje tu formu zkousky,
ktera danému zakovi odpovida s ohledem na jeho moznosti a postiZeni),

analyzou vysledkl riznych aktivit zdka, zvIasté se zaméfenim na urovenl dosazené sebeobsluhy,
celkovou socidlni vyspélost a samostatnost

konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi,

podle potieby konzultacemi i s psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

Kritéria hodnoceni skupinové prace

Podil Ziaka na praci ve skupiné

Aktivni podil na praci ve skuping
Komunikace
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e Spoluprace s ostatnimi ¢leny skupiny
e Zisk zaka (co jsem se naucil, jak se mi pracovalo, jak jsem se citil...)

Hodnoceni prace celé skupiny

e Vzajemna spoluprace

e Komunikace ¢lenti skupiny

e Vzijemnd pomoc mezi ¢leny skupiny
e Uroveii oéekavaného vystupu

e Zisk celé skupiny

Pravidla pro sebehodnoceni zaka

Cilem sebehodnoceni je postupné piebirani zodpovédnosti zdka za vlastni uceni a praci. NaSim tkolem
je naucit zdka hodnotit své znalosti a dovednosti. Zék je veden k tomu, aby um¢l odhadnout své
moznosti.

Moznosti sebehodnoceni:

e ustni sebehodnoceni (komunikacni kruh — co se budu ucit a jak jsem to zvladl, vlastni
zhodnoceni)

e portfolio umoznuje vidét praci zdka za urcité ¢asové obdobi (sesity, pracovni listy, vyrobky,
diplomy, fotografie apod.)

Sebehodnoceni Zzéka probihd vzdy podle predem danych kritérii, kterd mohou vzhledem ke konkrétni
situaci tvofit spolu s vyucujicim i zaci. Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zaka, posiluje
se jim sebeucta a sebevédomi zakl. Vedeme zéka k tomu, aby komentoval svoje vykony a vysledky a
hodnotil svij pokrok. K sebehodnoceni vyuzivame riizné metody, které volime podle véku zak.

Zpusoby hodnoceni Zaka praktické Skoly jednoleté

Hodnoceni Zdka béhem Skolniho roku:
e slovni hodnoceni - takové hodnocenti, které je pro zéky motivujici (pochvaly),
e Kklasifikace (znamky vyjadiené stupnici 1 — 5) - pokud pouzivame klasifikaci znamkou béhem
vyucovani, ma to predevs§im charakter motivacni a je to odména za dobie vykonanou praci,
e kombinované hodnoceni
e alternativni zptsob — hodnoceni formou razitek, samolepek (obrazky), vzdy po dohod¢ se
zakonnymi zastupci.

Slovni hodnoceni se vyuziva v jednotlivych pfipadech po dohodé s rodi¢i. Je vhodné tam, kde je
vyuzivan individudlni vzdélavaci plan a také tam, kde pétistupiiova klasifikace neni vhodnd, nebo
nevyjadiuje skutecny stav a faktory ovlivitujici hodnoceni zéka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni
vysledkl vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile Zéka a jeho pfistupu k praci. Obsahuje také
doporuceni dal§iho postupu, jak predchdzet netispéchiim zaka a jak je prekondvat.
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Slovni hodnoceni je postaveno na principu strucného, vystizného popisu zvladnuti ocekavanych

vystupu s diirazem na zohlednéni postizeni vzdélavaného a zejména vyjadieni procesu pokroku a cesty
jak dal.
Je to sdéleni pfedevsim pro rodice, i zakonné zastupce zéka.

Pravidla pro slovni hodnoceni

¢ Slovni hodnoceni pouzivame jako pribézné hodnoceni zaka.

e Slovni hodnoceni ma formu ustniho i pisesmného hodnoceni.

e Ustni hodnoceni provadime prib&Zné kazdou vyuovaci hodinu a na konzultacich s rodigi
s vyuzitim zédkovského portfolia.

e Pisemné hodnoceni je zpravidla realizovano na konci kazdého ctvrtleti zapisem do zakovské
knizky.

e Slovni hodnoceni je pozitivné ladéno, popisuje cestu a vysledek uceni, v pfipadé nedostatkil
naznacuje smér dalsi prace zaka.

e Ve slovnim hodnoceni nesrovnavame zaky navzajem, ale soustfedime se na individualni pokrok
zaka.

e Kiritéria slovniho hodnoceni tvoii ucitel ve spolupraci se zaky na konkrétni ¢innosti ve vyucovani.

e Slovni hodnoceni pouZzivame téz v ptipadech skupinové prace nebo projektu.

o Zakovské portfolio zakladame jiz v prvnim roéniku.

e Portfolio obsahuje: informace, které¢ zak povazuje ve vztahu ke své osob¢ za dilezité, rizné prace,
diplomy, tydenni plany, seSity a prace, kter¢ ilustruji zaktiv posun vpted.

%

Kombinované hodnoceni nabizi pouziti obou téchto hodnoticich metod soucasné a je vhodné zvlasté
v ptipadech nezvladani nékterych segmentii vzdélavaciho procesu.

Pravidla pro hodnoceni prospéchu klasifikaci

Prospéch je ve vyucovacich pfedmétech klasifikovan stupni:
vyborny, chvalitebny, dobry, dostatecny, nedostatecny

e Znamka z hodnoceni védomosti a dovednosti nezahrnuje hodnoceni chovani zéka.

e Hodnoceni probihd priibézné a vyslednd znamka je stanovena na zdkladé dostatecného mnoZzstvi
podkladt.

e Kilasifikuje se vzdy dostatecné probrané ucivo.

e 74k ma pravo si své neusp&$né hodnoceni opravit.

e Rodice jsou pravidelné s hodnocenim zéka seznamovani.

e Kilasifikaci dopliiujeme slovnim hodnocenim.

e Pribézné a riznymi formami vedeme Zaka k sebehodnoceni.

o 74k je vzdy pfedem seznamen s kritérii hodnoceni.

e Do klasifikace se promitd troveii zvladnuti otekavaného vystupu oboru z SVP, védomosti,
dovednosti, zpracovani informaci, komunikace a tvotivost zéka.
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e Hodnoceni souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni aritmetickym
primérem bézné klasifikace.
e Klasifikacni stupen uréi ucitel, ktery vyucuje ptislusny predmét.

Kritéria pro hodnoceni formou klasifikace

Kritéria hodnoceni vychdzi z tirovné zviddnuti ocekdavanych vystupii oboru SVP, samostatnosti,
komunikace, tvorivosti a aktivity Zaka.

Stupen 1 (vyborny)

74k zvladl dané vystupy SVP ucelend, presné a uplné. Pohotové vykonava pozadované &innosti.
Samostatn¢, aktivné a tvofivé uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych i1
praktickych ukolt. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Vysledky jeho ¢innosti
jsou kvalitni. Ma kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Usp&$né
rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k zvladl dané vystupy SVP v podstaté uceleng, presné a uplné. Pohotové vykonava pozadované
¢innosti. Samostatné ale mén¢ tvofivé, nebo podle menSich podnéth ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pii feseni teoretickych i praktickych ukolii. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatktl. Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Rozviji v pozadované mifte sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 3 (dobry)

74k ma pii zvladnuti danych vystupi SVP nepodstatné nedostatky. Pii vykonavani pozadovanych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat.
V uplatinovani osvojenych poznatkil a dovednosti se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky podle podnéti
ucitele. Zak je méné aktivni a tvofivy. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalité¢ vysledkl jeho ¢innosti se projevuji Castéj$i nedostatky. Projevuje
vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym c¢innostem s mensSimi vykyvy. Nerozviji
v pozadované mife sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma pii zvladnuti danych vystupti SVP zavazné nedostatky. Pii provadéni pozadovanych ¢innosti
je malo pohotovy a mé vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatka a dovednosti se vyskytuji
zavazné chyby. Pfi vyuzZivani poznatkli je nesamostatny. Je malo aktivni a tvofivy. Jeho ustni a
pisemny projev méa vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Zavazné nedostatky a
chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pracuje bez z4jmu a vztahu k praci, pracovnimu kolektivu
a praktickym ¢innostem. Nerozviji v pozadované mife svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen S (nedostate¢ny)

74k ma pii zvladnuti danych vystupt SVP zdvazné a znaéné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych
védomosti a dovednosti se vyskytuji zdvazné chyby. Neprojevuje samostatnost, aktivitu ani tvofivost.
V ustnim a pisemném projevu mé zdvazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Zavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani
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k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. V Cinnostech je malo aktivni a tvofivy. Nerozviji
dostatecné sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

V predmétech odborného zaméreni a praktickeho zameéreni hodnotime urover plnéni Skolnich vystupii

zejména z praktického hlediska.

Reditelka $koly miize ze zavaznych diivodil, zejména zdravotnich, uvolnit zika na zadost zcela nebo
z¢asti z vyucovaciho predmétu; zaka se zdravotnim postizenim mize také uvolnit z provadéni urcitych
¢innosti, popfipad¢ rozhodnout, ze tento zak nebude v nékterych pfedmétech hodnocen. V predmétu
télesna vychova feditelka Skoly uvolni zdka z vyuCovani na pisemné doporuceni registrujiciho
praktického lékafe nebo odborného lékafe. Zak neni z predmétu, z néhoZ byl zcela uvolnén, hodnocen.

Individualni vzdélavaci plan

Stanovovani individudlniho vzdé¢lavaciho planu upravuje vyhlaska 73/2005 Sb. § 6.

Individualni vzdélavaci plan se stanovi v pfipadé potieby predevs§im pro individudlné integrovaného
zaka, zdka s hlubokym mentdlnim postizenim, pfipadné také pro zdka skupinové integrovaného.
Individualni vzdélavaci plan vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pfislusné skoly, ze zavéra
specidlné pedagogického vySetieni. Je zdvaznym dokumentem pro zajisténi specidlnich vzdélavacich
potieb zéka.

Hodnoceni chovani zaka

Chovani zéka ve skole a na akcich potfadanych Skolou se hodnoti na vysvédceni stupni:
1 - velmi dobreé

2 - uspokojivé

3 - neuspokojiveé

Pravidla pro hodnoceni chovani Zaku

e Kilasifikaci chovani navrhuje tfidni ucitel po projednédni s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji a
s ostatnimi uciteli. O znamce rozhoduje feditel Skoly po projednani v pedagogické radé.
e Kritériem pro hodnoceni chovédni je dodrZzovani pravidel sluSného chovani a dodrZovani
vnitiniho tadu skoly.
e Pti hodnoceni chovani se ptihlizi k veku, moralni a rozumové vyspélosti zaka.
e Skola hodnoti z4ky za jejich chovéni ve $kole a pii akcich organizovanych $kolou.
e Nedostatky v chovani zakl se projednédvaji v pedagogické radé.
e Zakonni zéstupci Zéka jsou o jeho chovani informovéani tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych
predméth:
V' pribézné prostiednictvim studijniho prikazu
v' pied koncem ¢tvrtleti
v’ okamzité v pfipadé mimotadného poruseni §kolniho fadu.
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Kritéria hodnoceni chovani zaku

Stupen 1 (velmi dobré)
74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu Skoly. Méné zavaznych
prestupki se dopousti ojedinéle. Zak je piistupny vychovnému piisobeni a snaZi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Zéka je v rozporu s pravidly chovani a ustanovenimi vnitiniho ¥adu $koly. Zak se dopousti
zavazného prestupku proti pravidliim slusného chovani nebo vnitinimu fadu Skoly, nebo se opakované
dopusti mén¢ zavaznych prestupkl. Zpravidla se pfes ditku tiidniho ulitele a datku teditele Skoly
dopousti dalSich prestupkti a narusuje tim vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje bezpecnost a
zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych prestupkl proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova nebo
bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné se ptes ditku tfidniho ucitele a dutku feditele Skoly dopousti
dalsich pfestupkd.

Vvchovna opatieni

e Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kéazenska opatfeni. Kéazenskym
opatfenim je podminéné vylouceni zéka ze Skoly nebo Skolského zatizeni, vylouceni zdka ze Skoly
nebo Skolského zafizeni, a dalSi kazenské opatieni, ktera nemaji pravni disledky pro Zaka nebo
studenta. Pochvaly, jind ocenéni a dalsi kazeniska opatfeni mtze ud¢lit ¢i ulozit feditel skoly nebo
Skolského zatizeni nebo tfidni ucitel. Ministerstvo stanovi provadécim pravnim piedpisem druhy
dalSich kézeniskych opatfeni a podminky pro ud€lovani a ukladani téchto dalSich kazenskych
opatfeni a pochval nebo jinych ocenéni.

o Reditelka $koly nebo 3kolského zafizeni mize v piipadé zavazného zavinéného poruseni
povinnosti stanovenych timto zakonem nebo Skolnim nebo vnitinim fddem rozhodnout o
podminéném vylouceni nebo o vylou€eni zdka ze Skoly nebo Skolského zatfizeni. V rozhodnuti o
podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly nebo Skolského zatizeni zkuSebni lhiitu, a to nejdéle
na dobu jednoho roku. Dopusti-li se Zdk v prub¢hu zkuSebni lhiity dalSiho zavinéného poruSeni
povinnosti stanovenych timto zdkonem nebo Skolnim nebo vnitinim tfadem, mize feditel Skoly
nebo $kolského zafizeni rozhodnout o jeho vyloudeni. Zaka lze podminéné vylougit nebo vylouéit
ze Skoly pouze v ptipadé, Ze splnil povinnou skolni dochazku.

o Zvlaste hrubé slovni a umysIné fyzické utoky zdka vaci pracovnikim Skoly nebo Skolského
zafizeni se vzdy povazuji za zadvazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych timto zakonem.

¢ O podminéném vylouceni nebo o vylouceni zdka rozhodne feditelka Skoly nebo Skolského zatizeni
do dvou mésici ode dne, kdy se o provinéni zdka nebo studenta dozvédél, nejpozdéji vSak do
jednoho roku ode dne, kdy se Zak provinéni dopustil. O svém rozhodnuti informuje tfeditelka
pedagogickou radu. Zak piestava byt zdkem koly nebo $kolského zafizeni dnem nasledujicim po
dni nabyti pravni moci rozhodnuti o vylouceni, nestanovi-li toto rozhodnuti den pozdé;si.
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Je tieba brat v tvahu, ze zdk nemiize odpovidat za jednani, které mu nelze pficitat a rovnéz za jednani,
které nemohl posoudit ¢i ovlivnit vzhledem ke svému véku a mife rozumové a volni vyspélosti.

Zpusoby ukoncovani stredniho vzdélavani - Zavérecné zkousky

Vzdélavani se ukoncuje zavéreCnou zkouskou, dokladem o dosazeni stupné vzdé€lani je vysveédceni o
zavéreéné zkousce. Zavéreténé zkousky probihaji podle platnych piedpisi. Ustni teoretickou i
praktickou zkouSku zaci skladaji z odbornych predméti: Praktické Cinnosti a zaklady rucnich praci,
Rodinna vychova a Prace v domadacnosti. Kazdy rok je prubéh zavérecné zkousky piizptusoben
individudlnim moznostem zaki.

Uspé&snym absolvovanim praktické $koly véetn& zavéreénych zkousek zak ziskava stfedni vzdélani.

74k miize konat zavére¢nou zkousku, pokud Gsp&sné ukonéil posledni roénik stiedniho vzdélavani.
Pted zah4jenim Gstni zkousky, poptipadé praktické zkousky se Zaci neti€astni vyucovani po dobu 4
vyucovacich dnll v terminu stanoveném feditelem Skoly.

Zaverecna zkouska se kona pred zkusebni komisi.

74k vykona zavéreénou zkousku Gsp&sné, pokud usp&sné vykona viechny zkousky, které jsou jeji
soucasti.

V ptipadé, ze zdk zkousku, kterd je soucasti zdvérecné zkousky, vykonal nelspé$né, mize konat
opravnou zkousku, a to nejvyse dvakrat z kazdé zkouSky. Pokud se Z4k ke zkouSce nedostavi a svou
nepritomnost fadné¢ omluvi nejpozdéji do 3 pracovnich dni od konani zkousky ptredsedovi zkuSebni
komise nebo nekona zavére¢nou zkousku z divodu neukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani, ma
pravo konat nahradni zkousku v terminu stanoveném zkuSebni komisi. NedodrZeni stanovené lhiity
muze v zdvaznych ptipadech predseda zkuSebni komise prominout. Konanim nahradni zkouSky neni
dotceno pravo Zaka konat opravnou zkousku.

Komisionalni zkouska

1. Komisionalni zkouska se kona v téchto ptipadech:

- ma-li zakonny zastupce Zika pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti,

- pti konéani opravné zkousky.

2. Komisi pro komisionalni pfezkouSeni jmenuje feditelka Skoly; v ptipadé, Ze je vyucujicim daného
predmétu feditelka Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

3. Komise je tficlenna a tvofi ji:

a) predseda, kterym je teditelka Skoly, popfipadé jim povéfeny ucitel, nebo v pfipad€, Ze vyucujicim
daného predmétu je feditelka Skoly, krajskym Gfadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,
b) zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tfide, v niz je Zak zatazen, popfipad¢ jiny
vyucujici daného predmétu,

c) prisedici, kterym je jiny vyucujici dané¢ho pfedmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti
stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro PRS 1.
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4. Vysledek piezkouSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o piezkousSeni. Vysledek piezkouSeni
stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouseni se vyjadii stupném prospéchu. Reditelka $koly sdéli
vysledek prezkouseni prokazatelnym zplisobem zakovi a zdkonnému zéstupci zaka. V piipadé zméeny
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se zakovi vyda nové vysvédceni.

5. O prezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Za tadné vyplnéni
protokolu odpovida predseda komise, protokol podepisi vSichni ¢lenové komise.

6. Zak muze v jednom dni vykonat piezkouSeni pouze z jednoho prfedmétu. Neni-li mozné zaka ze
zévaznych divodl ve stanoveném terminu pfezkouset, stanovi organ jmenujici komisi ndhradni termin

piezkouseni.

7. Konkrétni obsah a rozsah piezkouseni stanovi feditelka Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem.

8. Vykonanim ptezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

9. Tiidni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu poznamku o vykonanych zkouskach, doplni celkovy
prospéch a vyda zdkovi vysvédceni s datem posledni zkousky.

Opravna zkouSka

1. Opravné zkousky konaji:
- zaci, kteti maji nejvyse dve nedostatecné z povinnych predméti a zdrovent dosud neopakovali ro¢nik.
Zaci nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospéli z ptedmétu s vychovnym zaméfenim.

2. Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce ptislusného Skolniho roku, tj. do 31. srpna. Termin
opravnych zkouSek a konzultaci 74kl s ptislusnymi pedagogickymi pracovniky stanovi feditelka Skoly
na &ervnové pedagogické radé. Zak mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

3. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspé$né nebo se k jejimu kondni nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych divodi mize feditelka Skoly Zdkovi stanovit ndhradni termin opravné zkouSky nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Do té doby je Zdk zatazen do nejblizs$iho vyS§siho ro¢niku.

4. Ttidni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu Zakovi, ktery kona opravnou zkousku:

Vykonani opravné zkousky (do)
Zaik vykonal dne ...... opravnou zkouSku z predmeétu ... ... ... s prospechem ......... .

Nedostaveni se k opravné zkousce

Zak se bez radné omluvy nedostavil k vykondni opravné zkousky, ¢imz jeho prospéch v predmétu
......... zustava nedostatecny.
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6.2 Autoevaluace Skoly

Autoevaluace — vnitini hodnoceni Skoly napomahé ke zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani a vychovy
ve Skole. Vnitini hodnoceni Skoly stanovi § 11 a §12 zakona ¢€.561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a

vyhlaska €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamért, vyroCnich zprav a
vlastniho hodnoceni skoly.

1. Oblasti autoevaluace

e materidlni, technické, ekonomické, hygienické a dal§i podminky ke vzdélavani

e priab¢h vzdelavani

e Skolni klima a vzajemné vztahy s rodici

o vysledky vzdélavani

e fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

¢ soulad realizovaného skolniho vzdélavaciho programu s rimcovym vzdéldvacim programem
pro zékladni vzd€lavani

2. Cile a kritéria autoevaluace

Hlavnim cilem autoevaluace je zhodnoceni stavu — tj. zjiSténi pfindSejici informace o tom, jak funguje
Skolni vzdé¢lavaci program, Skola, jaké je prostfedi Skoly, v némz se realizuje vyuka. Tyto informace
slouzi jako zpétna vazba, prostiednictvim niZ jsou vyvozovany kroky vedouci k zefektivnéni procesu
vyuky a zkvalitnéni Skolniho vzdélavaciho programu. Nékteré aspekty skoly budou vyhodnocovany na
zakladé¢ prostého posouzeni pracovniky Skoly, napt. pti pravidelnych fizenych rozhovorech pracovniki
s vedenim Skoly, skupinovych diskusich. Jiné aspekty hodnoceni Skoly budou sledovany na zakladé
dotaznikti zadavanych zaktim, rodic¢tim, ale i pracovniktim.

3. Nastroje autoevaluace

rozbor dokumentace Skoly

e rozhovory s uciteli, rodici

e dotazniky pro rodiCe, Zaky a ucitele
e hospitace

4. Casové rozvrZeni autoevaluaénich ¢innosti

e hospitacni ¢innost (v pribéhu celého skolniho roku)

e sebehodnoceni prace uditeld a hodnoceni feditelem Skoly za minuly Skolni rok (zacatek
Skolniho roku)

e projednani struktury vlastniho hodnoceni Skoly s pedagogickou radou (§ 9 vyhlasky
¢.15/2005 Sb.) (do konce zari)

e projednani vlastniho hodnoceni $koly v pedagogické rad€¢ za minuly Skolni rok (do konce
fijna)

e dotazniky na klima Skoly (1x za 2 roky)

e jejich vyhodnoceni grafické a slovni

Pribézné: Rozhovory s uciteli a zaky, vystupy z jednani skolské rady.
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7.

P¥ilohy

a) Dotaznik - klima $koly

Povolani respondenta:

ucitel(ka)

vychovatel(ka)

asistent pedagoga
nepedagogicky pracovnik

Jak dlouho putisobite v této Skole?

o 0-5let
o 5-101et
e 10 avice let
1. | Pfi planovani zmén bere vedeni Skoly v ivahu mé navrhy a stanoviska 2131415
2. | V8echno, co pracovnici nasi §koly slibi, vétSinou také splni 2131415
3. | Mezi pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky vladne dobra 2131415
atmosféra a spoluprace
4. | Projevy rasové nesnasenlivosti by nemély byt v nasi Skole tolerovany 2131415
5. | Pracovnici nasi Skoly se navzajem plné respektuji 2131415
6. | Nase navrhy na zlep$eni provozu a vzdélavaci ¢innosti zakl jsou vedenim 2131415
Skoly zpravidla akceptovany
7. | V nasi 8kole je podle mého nazoru pfili§ mnoho zakazu a riznych 2131415
administrativnich omezeni
8. | Jestlize feditelka Skoly néco slibi, zpravidla také slib dodrzi 2131415
9. | Reditelka $koly je schopna vyslechnout nazory viech 2131415
10. | Domnivam se, Ze naSe Skola je bezpecnym prostiedim nejen pro zaky, ale 2131415
1 pro vSechny pracovniky
11. | Ztizovatel nasi skoly respektuje ptripominky a navrhy vedeni $koly na 2131415
zlepSeni provozu a organizace vzdélavani
12. | V nasi Skole jsou stanovena jasna pravidla chovani pro zaky i pro 2131415
zameéstnance Skoly
13. | Jsem spokojen se stavajicim systémem odménovani 2131415
14. | Jsem spokojen s vedoucim pracovnikem na svém useku 2131415
15. | Mam dostatek pracovnich pomiicek 2131415
16. | Dostavam vesker¢ informace vcas 2131415
17. | Jsem spokojen se svym pracovnim prostiedim 2131415
18. | Jsem spokojen se zpisobem rozdélovani FKSP 2131415

89



Poznamky k vypliiovani:
Zakrouzkujte znamku, kterou byste dali nasi Skole v této analyze

(? = nedokazi se vyjadfit, 1 = vyborny, 5 = nedostateény).

b) Dotaznik — pro ucitele

Specialni zakladni Skola, Mateiska Skola a Prakticka Skola - dotaznik pro ucitele

Organizace Skoly

rozvrh hodin 112131457/
pristup k informacim o skole 112134157/
fungovani skolni druziny a klubu 123 ]4]|5]/)
Déti ve skolni budové (vstup, prestavky,...) 123 ]4]|5]/)
pitny rezim a stravovani zakt 123 ]4]|5]/)
organizace ozdravnych pobytd 314151
tizeni Skoly 1123 (4]5])
porady a pedagogické rady 1 314151
pfijiméani zaki do SS 1234|570
zapis do 1. tfid 112131415/
tiidni schiizky 1L{2(3]4]|57]
organizace akci 112131415/
organizace télesné vychovy — hiisté, télocviény 121345/
uklid skoly 1{2(3]4]|5]
propagace $koly na vefejnosti 121345/
spoluprace s SPC, socialnim pracovnikem 121345/
Jaky je zajem rodict o nasi Skolu 1213 ]4]|5]/)
Vztahy ve §kole
vztahy mezi zaky 123 ]4]|5]/)
vztahy mezi uciteli a zaky 123 ]4]|5]/)
spoluprace s rodici 11213 (4]5/)
komunikace mezi uciteli 112131457/
komunikace mezi vedenim skoly a uciteli 1234|557/
vztah uciteli a provoznich pracovnikli 1234|557/
Vychovné vzdélavaci proces
odborna zpuisobilost pedagogického sboru 121345/
kvalita vyucovacich hodin (metody a formy) 121345/
vyuzivani novych trendt ve vyuce 1213 ]4]|5/)
moznost a ochota ucitelti vzdélavat se 1123 (4]5/)
vyuzivani mezipfedmétovych vztahi ve Skole 121345/
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prace s problémovymi détmi (dys., poruchy chovani) 121345/
znalosti a dovednosti zakt 1121314157/
urovei tfidnich kolektivii 123 ]|4]|5]/)
klasifikace a hodnoceni zakt 1213 ]4]|5]/)
individualni pistup k zakim 1213 ]4]|5]/)
kazen zaku pti hodinach 1234|557/
nabidka volitelnych a nepovinnych predméti 112131415/
vyuzivani ucebnich pomicek 121345/
Materialni vybaveni a prostory
celkovy vzhled Skoly 123 ]4]|5]/)
kmenové ucebny (vybaveni, uprava, ...) 112134157/
odborné ucebny 123 ]4]|5]/)
prostor pro volny ¢as déti (hfiste, klub, ...) 123 ]4]|5]/)
zazemi pro ucitele 123 ]4]|5]/)
prostory pro ulozeni ucebnich pomiicek 123 ]4]|5]/)
prostory pro osobni hygienu zakti a ucitelt 123 ]4]|5]/)
Satny 11213 (4]5/)
okoli skoly 11213 (4]5])
vybaveni u¢ebnicemi 121345/
vybaveni u¢ebnimi pomickami a didaktickou technikou 121345/
vybaveni vypocetni technikou 121345/

Dalsi sdéleni mimo dotaznik

Poznamky k vypliiovani:
Zakrouzkujte znamku, kterou byste dali nasi §kole v této analyze
(? = nedokazi se vyjadfit, 1 = vyborny, 5 = nedostate¢ny).
Snazte se o objektivnost a celostni pohled na $kolu, ne jenom zkusenost s jednim Zakem, jednou tfidou apod.

91



¢) Dotaznik pro zaky

Mily zaku, mila zakyné,

chtéli bychom znat Tviij nazor na nasi Skolu. Byli bychom radi, kdyby sis nasel(a) chvili na vyplnéni

tohoto dotazniku. Pfedem Ti dékujeme za Cas a snahu.

Za pedagogické pracovniky Skoly

Organizacni pokyny k vyplnéni dotazniku:

- V dotazniku zakrouzkuj znamku, kterou bys dal nasi Skole: 1 = vyborny (ano), 5 = nedostatecny (ne),

? =nedokazi se k problematice vyjadrit.

- Pokud se chces vyjadrit ke konkrétnim zalezitostem, vyuzij misto na druhé strané.

- Své nazory miizes, ale nemusis podepsat.

- Tvoje odpovédi budou peclive vyhodnoceny a o vysledcich T¢ budeme informovat.

Muyj rozvrh hodin mi vyhovuje?

Vyhovuje mi nabidka zdjmovych krouzkt a nepovinnych predméta?

Bere ucitel ohled na slabsi zaky?

Ucitelé chtéji, abychom uc¢ivu rozuméli, nejenom se ucili nazpamét'?

Doméci piiprava na vyucovani mi netrva dlouho?

Mam pocit, Ze ucitelim na mn¢ zalezi, ze mi pomahaji?

Nékdy pracujeme ve skupinach, spole¢né fesime problémy?

Ucitel se vénuje vSem zakim ve tfidé, nikoho nevynechava?

Nebojim se zeptat u€itele, kdyZ né¢emu nerozumim, kdyz mi néco
neni jasng?

10.

Mohu uciteli sdélit svlij nazor, diskutovat s nim?

11.

Ptestupky proti Skolnimu fadu (vyrusovani pfi hoding, zapominani
pomucek, nekazen o prestavkach) jsou dostate¢né piisné trestany?

12.

Pti hoding se ¢asto pouzivaji uc¢ebni pomucky, pocitace apod.?

13.

Jsem spokojen(a) s kolektivem mé tiidy?

14.

Ve skole se citim bezpecne?

15.

Libi se mi moje tfida, nase Skola?

podpis zaka......................
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d) Dotaznik pro rodice

Vazeni rodicCe,

chtéli bychom znéat V4s nazor na nasi skolu, kterou navstévuji Vase déti. Byli bychom radi, kdybyste
si nasli chvili na vyplnéni tohoto dotazniku. Pfedem Vam dékujeme za Vas ¢as a snahu.

Za pedagogické pracovniky Skoly.................c.
Organizacni pokyny Kk vypInéni dotazniku:

- V dotazniku zakrouzkujte znamku, kterou byste dali nasi skole: 1 = vyborny (ano), 5 = nedostatecny
(ne),
? = nedokazi se k problematice vyjadrit.

- Pokud se chcete vyjadfit ke konkrétnim zalezitostem, vyuzijte misto na druhé strané.

- Své nazory miizete, ale nemusite podepsat.

- VaSe odpovédi budou peclivé vyhodnoceny a o vysledcich Véas budeme informovat.

1. | Jste spokojeni s kvalitou vyucovani ve skole? 1(2(3(4]5]°7?
2. | Jste spokojeni s hodnocenim a klasifikaci zaka? 1(2(3(4]5]°7?
3.

Je mnozstvi poznatkl, které zak ziskava ve skole, dostate¢né? |1 |2 |3 |4 |5 |7?

Je doba, kterou travi dit€ ve skole, spravné dlouha? 11231457
5 | Je doba, kterou travi dit¢ doma ptipravou na vyucovani,

spravné dlouha? 11231457
6. | Je spravna organizace Skoly (rozvrh, pfestavky, vstup do

skoly,...)? 11231457

Jste spokojeni s praci Skolni druziny a skolniho klubu? 1(2(3(4]5]7?
8 | Citi se Vase dit€ ve Skole bezpecné? 1(2(3(4]5]°7?

Jste dostatecné informovani o VaSem ditéti (tfidni schtuzky,

zakovské knizky, ...)? 11231457
10. | M¢li by mit rodice vice pravomoci spolurozhodovat

o déni ve skole (rada skoly)? 1(2(3(4]5]7?

11. | Je dostatecna nabidka skolnich akei (vylety, exkurze, divadelni

predstaveni, ...)? 112(3(4|5]7?
12. | Jste spokojeni s prostory $koly a jejich vybavenosti? 1(2(3(4]5]°7?
13. | Jste spokojeni s tim, Ze Vase dité navstévuje tuto Skolu? 1(2(3(4]5]7?
14. | VSem zakim je poskytovana stejné kvalitni péce 112(3(4]5]7?
15. | Narodnostné riznorodé slozeni zakii ve Skole je pro déti

nespornym piinosem 314 ?
16. | Vedeni skoly vétSinou respektuje naSe nazory na vychovu 112(3(4|5]7?
17. | Reditelka koly akceptuje navrhy rodi¢ti na zlepseni kvality

vzdélavani 112(3]4]5]|2?
18. | Kdyz se zak dostane ve Skole do problémil, ma moznost

vysvétlit, jak se to stalo 1(2(3(4]5]°7?

19. | Ucitelé skoly respektuji zptisob a styl uceni jednotlivych zaktia| 1 | 2 | 3 | 4
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berou na n¢ ohled pii hodnoceni ?
20. | Spoluprace s uciteli naSeho ditéte je na velmi dobré urovni 1(2(3(4]5]°7?
21. | Myslime si, ze piistup ucitelti k jednotlivym zaktim je stejny ?

bez ohledu na jejich rodinné zazemi 1(2(314]5
22.

Ucitelé naseho ditéte se nam jevi jako tolerantni a dusledni 1(2(3(4]5]°7?
23. | NasSe dit¢ se kamaradi i se spoluzéky, ktefi jsou pfislusniky jiné

narodnostni mensiny 1(2(3(4]5]7?
24. | Jako rodi¢e dokazeme naSemu ditéti pomoci s u¢ivem 112131457
25. | NasSe dit€ nema strach z chovani svych spoluzaki 1(2(3(4]5]°7?
26. | Jsme velmi spokojeni se zpiisobem spoluprace Skoly 112131457
27.| Shodujeme se s uciteli v nazorech na to, co je nejlepsi pro nase

dite 1123457
28. | Muzeme se zucastnit Skolnich aktivit 1(2(3(4]5]°7?
29. | Projevy rasové nesnasenlivosti nejsou ve Skole tolerovany 1(2(3|4 ?
30. | Ucitelé respektuji individualni vzdélavaci potieby naseho

ditéte 1123457

Podpis rodiclh (MOZNny).......covvviniiiiiiiiiiiinenen.
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